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MINUTA — EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° XX/2026
CREDENCIAMENTO N° XX/2026 - CCTG

O CENTRO CULTURAL TEATRO GUAURA (CCTG), entidade autarquica estadual, vinculada a
Secretaria de Estado da Cultura (SEEC), sediado na Rua XV de Novembro, n° 971, Centro,
Curitiba/PR, torna publico que realizara CREDENCIAMENTO de profissionais para atuarem
como jurados da 432 Edigdo do Prémio Troféu Gralha Azul, sendo aplicavel as disposi¢cdes da
Lei Federal n® 14.133/2021 e do Decreto Estadual n° 10.086/2022.

A vigéncia deste Edital sera de xx de xxx a xx de xx de 2026, periodo no qual serdo aceitas as
inscricdes dos interessados para o0 que deverdao ser respeitados os procedimentos

estabelecidos neste Edital.

As publicagdes referentes a este Edital deverao ser acompanhadas pelo site oficial do Centro

Cultural Teatro Guaira www.teatroguaira.pr.gov.br/trofeugralhaazul.

1 OBJETO

1.1 Constitui objeto deste Edital o credenciamento de profissionais da area teatral para atuarem
como jurados na 432 Edigdo do Prémio do Troféu Gralha Azul, promovido pelo Centro Cultural
Teatro Guaira.

1.2 O presente Edital de Credenciamento, tem como objetivo a selecdo de 05 (cinco) jurados e
02 (dois) suplentes que ficardo incumbidos de fazer a avaliagdo do Troféu Gralha Azul, dentro

dos critérios previamente estabelecidos pelo CCTG.

2 INSCRIGAO

2.1 O periodo de inscrigdo sera de xx de xxxx a xx de xx de 2026, devendo ser respeitados os
procedimentos estabelecidos neste Edital.

2.2 Os interessados neste procedimento, poderdao se inscrever conforme especificado no
objeto deste Edital, desde que possuam habilitagdo documental, técnica e disponibilidade para
execugao dos servigos que se propdem a ofertar, optando por realizar a inscricdo como pessoa
fisica ou pessoa juridica.

2.3 As inscrigbes deveréo ser efetuadas exclusivamente pelo site do Prémio Troféu Gralha Azul

www.trofeugralhaazul.pr.gov.br

2.4 Para participar do presente edital o candidato que nao tenha cadastro de agente cultural
devera antecipadamente se cadastrar no seguinte enderecgo eletrdnico:

www.sic.cultura.pr.gov.br/cadastro/agente.php
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2.5 A declaragdo falsa ou inexata de dados constantes na inscrigdo, bem como, a
apresentacao de documentos falsos, acarretara o indeferimento da inscrigdo do candidato e/ou
nulidade da contratagdo, sem prejuizo das sanc¢des civeis, penais e administrativas cabiveis.
2.6 O CCTG, quando os motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputaveis, ndo se
responsabiliza por falhas ou congestionamentos de linhas de comunicagéo, indisponibilidade
de internet, interrupgdo de conexdes sobre as quais nao detenham controle direto ou indireto,
por informagdes perdidas, incompletas, invalidas, corrompidas, problemas de ordem técnica no
computador, rede, hardware, software utilizado pelo usuario ou outros fatores que
impossibilitem a inscricdo, bem como pela impossibilidade de acesso a inscricdo criada em
software diverso daquele licenciado para os 6rgéaos envolvidos.

2.7 Em caso de duvidas dentro do periodo de inscricdo, o candidato devera encaminhar e-mail

para: gralha.azul@cctg.pr.gov.br.

2.8 A inscrigdo implica a tacita e plena aceitagdo das condigdes estabelecidas no inteiro teor

deste Edital e demais normas aplicaveis, atos dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3 DAS DISPOSIGOES INICIAIS

3.1 O presente Credenciamento nao possui carater exclusivo e resultara na formagao de lista
de candidatos classificados, observada a ordem de pontuagao, sendo a composi¢ao do quadro
de jurados e as eventuais substituicdes realizadas na forma dos itens 9 e 10 deste Edital.

3.2 O credenciamento ndo garante sua efetiva contratagéao pelo CCTG.

3.3 A contratagdo do credenciado somente podera ocorrer por vontade do CCTG e desde que
esteja em situagdo regular perante as exigéncias de habilitagdo deste Edital de
Credenciamento.

3.4 Os jurados contratados deverao possuir disponibilidade para avaliar todos os espetaculos
inscritos para o Troféu Gralha Azul.

3.5 O CCTG, custeara despesas com alimentagdo, hospedagem e traslado, disponibilizando
diarias, para avaliagdo dos espetaculos que ocorreram fora de Curitiba e Regido Metropolitana
de Curitiba.

3.5.1 O CCTG nao arcara, com despesas de transporte, passagens, combustiveis, pedagios,
alimentagdo ou hospedagem decorrentes do deslocamento de jurados de outros municipios
para a avaliagao de espetaculos realizados em Curitiba e Regido Metropolitana, sendo tais
custos considerados integrantes do valor fixado por espetaculo avaliado, previsto no item 12.1
deste Edital.

3.5.2 O pagamento das despesas com alimentacdo e hospedagem e a prestacdo de contas
seguira o disposto no Decreto Estadual n° 6.358/2024 e suas alteragbes, conforme tabela
abaixo
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TABELA DE VALORES LIMITES PARA DIARIAS EM VIAGENS EM TERRITORIO

VERSAO PRELIMINAR SUBMETIDA A CONSULTA PUBLICA

NACIONAL
Valor da Diaria corrigido em R$
Composigao da Diaria DISTRITO CAPITAIS DE ‘
FEDERAL ESTADO DEMAIS MUNICIPIOS
Alimentagdo | 30% 140,43 111,38 87,17
Pousada 70% 327,68 259,88 203,39
Total 100% 468,12 371,26 290,55

3.5.3 Em caso de realizagao de viagens para avaliagao do espetaculo, o jurado contratado que
optar por realizar o deslocamento em meio de transporte proprio, ndo recebera nenhum tipo de
ressarcimento de despesas.

3.5.4 Em caso de realizagdo de viagens para avaliagdo do espetaculo, o CCTG organizara os
itinerarios de viagens, levando em conta o agrupamento de apresentacées em um unico
periodo, a fim de viabilizar o deslocamento da Comisséo de Avaliagao.

3.6 Os locais e datas das apresentagdes serdao previamente informados a medida que os
concorrentes forem inscrevendo suas produgdes na premiagao.

3.7 Os jurados credenciados deverao atender as demandas avaliativas estabelecidas no Edital
de Concurso — Prémio Troféu Gralha Azul.

3.8 O jurado credenciado para participar do processo de avaliagdo das produgdes inscritas ndo
podera manifestar sua opinido pessoal ou profissional em relagdo aos espetaculos
concorrentes e qualquer profissional que esteja concorrendo individualmente ao Prémio Troféu
Gralha Azul, em qualquer ambiente publico, assim como em nenhuma rede social ou meios de
comunicagao, durante o periodo da vigéncia da contratagao.

3.9 Apos a cerimbnia de premiagdo, o CCTG divulgara a avaliagdo de cada espetaculo,

preservando, entretanto, 0 nome de cada avaliador.

4 DAS AGOES AFIRMATIVAS

4.1 A selecao observara a reserva minima de 20% (vinte por cento) das vagas para pessoas
negras, 10% (dez por cento) para pessoas indigenas e 10% (dez por cento) para profissionais
que integrem um dos seguintes grupos sociais: mulheres, pessoas integrantes ou oriundas de
comunidades tradicionais, inclusive de terreiro e quilombos, populagdes némades e povos
ciganos, pessoas LGBTQIAP+, pessoas com deficiéncia e pessoas idosas, utilizando-se, por
analogia, o disposto no art. 16, § 1°, inciso lll, e § 2°, do Decreto Federal n° 11.525/2023, bem
como o disposto no art. 2° da Instrugao Normativa MINC n° 10, de 28 de dezembro de 2023.
4.1.1 Para fins da composic¢do inicial do quadro de 07 (sete) jurados titulares e suplentes, a
aplicagao das acbes afirmativas previstas no item 4.1 observarda a composicdo minima

estabelecida no item 10.3 deste Edital.
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4.2 Na hipétese de, observado o disposto no item 4.1, o numero de candidatos permanecer
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insuficiente para o preenchimento das cotas, as vagas reservadas serdo destinadas a ampla
concorréncia.
4.3 A andlise do enquadramento no grupo descrito sera efetuada mediante apresentagcédo de

autodeclaracao.

5 EXIGENCIAS PARA PARTICIPAGAO

5.1 Poderéo participar deste Edital de Credenciamento profissionais com atuagdo comprovada
na area teatral, enquadrados em um dos seguintes perfis:

a) Perfil Artistico/Técnico: profissionais que exergam atividade artistica ou técnica na area
teatral e possuam Registro Profissional (DRT) ativo, com atuagao profissional comprovada de,
no minimo 5 (cinco) anos na area teatral,

b) Perfil Académico, Jornalistico e/ou Critico: profissionais com atuagao comprovada na
area teatral nos campos académico, de pesquisa, jornalismo cultural ou critica cultural, com, no
minimo, 5 (cinco) anos de atividade profissional relacionada ao teatro, dispensada a
apresentacao de Registro Profissional (DRT).

5.1.1 Para fins deste Edital, sera considerada atuagao profissional relacionada a area teatral
aquela cuja vinculagdo com o teatro possa ser objetivamente identificada nos documentos
apresentados pelo candidato.

5.1.2 O enquadramento em qualquer dos perfis previstos no item 5.1 n&o estabelece
preferéncia, vantagem ou diferenciagdo na pontuagdo dos candidatos, que serdao submetidos
aos mesmos critérios de avaliagao curricular previstos no item 7 deste Edital.

5.2 Possuir idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos e residir no Estado do Parana.

5.3 Nao poderéo participar deste Edital de Credenciamento pessoas fisicas ou juridicas que:
5.3.1 Tenham sido declaradas inidbneas no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, em qualquer esfera da Administracdo Publica;

5.3.2 Constituiram as pessoas juridicas que foram apenadas conforme item 5.3.1, enquanto
perdurarem as causas das penalidades, independentemente de nova pessoa juridica que
vierem a constituir ou de outra em que figurarem como sécios;

5.3.3 Tenham so6cios comuns com as pessoas juridicas referidas no item 5.3.2;

5.3.4 Nao funcionem no Estado, se encontrem sob faléncia, dissolugdo ou liquidagdo, bem
como as pessoas fisicas sob insolvéncia;

5.3.5 Mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do Centro Cultural Teatro Guaira, ou com agente publico que desempenhe
funcdo neste Edital ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

5.3.6 Servidor ou dirigente de 6rgao do Centro Cultural Teatro Guaira (CCTG), bem como a
empresa da qual figurem como sdcios, dirigentes ou da qual participem indiretamente.
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5.3.6.1 Considera-se participagio indireta a existéncia de qualquer vinculo de natureza técnica,
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comercial, econémica, financeira ou trabalhista.

5.3.7 As pessoas fisicas e juridicas de que trata o art. 14 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.
5.3.8 Pessoa fisica ou juridica que tenha participado, a qualquer titulo, da criagcéo, elaboracéo,
produgao ou execugao de espetaculo a ser inscrito na 432 Edigao do Troféu Gralha Azul, bem
como aquela cujo cdnjuge, companheiro ou parente por consanguinidade ou afinidade até o

terceiro grau participe do respectivo espetaculo.

6 DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO
6.1 No ato da inscricdo, deverao ser apresentados os documentos necessarios a comprovagao
das condigdes de participacao e habilitagao previstas neste Edital.
6.1.1 Para os candidatos inscritos no Perfil Artistico/Técnico, devera ser apresentado
Registro Profissional (DRT), na area teatral, acompanhado de documentagdo que comprove
atuacao profissional relacionada a area teatral pelo periodo minimo de 5 (cinco) anos.
6.1.2 Para os candidatos inscritos no Perfil Académico, Jornalistico e/ou Critico, fica
dispensada a apresentagédo de Registro Profissional (DRT), devendo ser comprovada atuagéo
profissional relacionada a area teatral pelo periodo minimo de 5 (cinco) anos.
6.1.3 A comprovacédo do tempo de atuacdo podera ser realizada mediante programas e fichas
técnicas de espetaculos, contratos, declaragdes emitidas por instituicbes ou entidades,
portarias, publicagbes jornalisticas identificadas, criticas, artigos, livros, producdes académicas,
comprovantes de docéncia e outros documentos que permitam identificar objetivamente a
atividade desenvolvida, sua vinculagdo com a area teatral e o respectivo periodo de realizagao.
6.2 Para fins de atribuicdo da pontuagéo prevista no item 7, o candidato devera apresentar
curriculo atualizado e portfélio contendo os documentos comprobatérios correspondentes aos
critérios de avaliagao curricular.
6.2.1 Somente serdo considerados para fins de pontuagdo os documentos que permitam
identificar, de forma objetiva, a atividade, producgéo, qualificagdo, premiacéo, participagdo ou
experiéncia alegada pelo candidato.
6.2.2 A mera indicagdo de atividade no curriculo, desacompanhada da respectiva
documentagao comprobatéria no portfélio, ndo sera considerada para fins de pontuacéo.
6.3 No ato da inscricdo deverao ser encaminhados os seguintes documentos:
6.3.1 Registro Profissional (DRT) na area teatral, emitido pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, exigido exclusivamente para os candidatos que se inscreverem com base no Perfil
Artistico/Técnico.
6.3.1.1 Nao serdo aceitas declaragbes de encaminhamento de documentagdo para registro
profissional.
6.3.1.2 Ficam dispensados da apresentagédo do Registro Profissional (DRT) os candidatos que
optarem pela inscrigdo por meio do Perfil Académico, Jornalistico e Critico.
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6.3.2 Curriculo profissional atualizado, contendo a descricdo da trajetdria profissional do
candidato, com indicagdo das atividades desenvolvidas, fungdes exercidas, produgdes,
instituicbes, periodos de atuacdo, formagdo, participagdo em comissdes, bancas, juris ou
curadorias, publicagdes, premiagcdes e demais experiéncias relacionadas a area teatral.

6.3.2.1 O curriculo tera carater informativo e servird para apresentacdo e organizacdo da
trajetoria profissional do candidato, ndo constituindo, isoladamente, documento comprobatério
para fins de habilitagdo ou atribuicdo de pontuagéo.

6.3.3 Portfolio comprobatoério, contendo os documentos destinados a comprovagdo das
informacgdes constantes do curriculo e a atribuicdo da pontuacgao prevista no item 7 deste Edital.
6.3.3.1 O portfolio devera ser organizado de acordo com os critérios de pontuagéo
estabelecidos no item 7 deste Edital, com a identificagcdo dos documentos apresentados para
comprovacao de cada critério.

6.3.3.2 Somente serdo considerados, para fins de habilitagdo e pontuagdo, os fatos e
informagdes cuja comprovagdo possa ser objetivamente verificada nos documentos
apresentados no portfélio, observados os critérios estabelecidos neste Edital.

6.3.3.3 O portfélio devera observar, preferencialmente, a seguinte ordem:

a) Documentos comprobatérios da experiéncia profissional relacionada a area teatral,

b) Documentos comprobatdrios de qualificagdo e formagao profissional das areas correlatas
compativeis com os perfis profissionais previstos no item 5.1;

¢) Documentos comprobatérios de participagdo em avaliagéo, selegao, juri, banca ou curadoria;
d) Documentos comprobatérios de producgao artistica, técnica, académica, jornalistica ou critica
relacionada ao teatro;

e) Documentos comprobatérios de premiagdes, indicagées ou reconhecimentos profissionais.
6.3.4 Comprovante de residéncia atualizado, emitido nos ultimos 6 (seis) meses.

6.3.5 Declaragcdo de inexisténcia de fato impeditivo e nao utilizagdo de méao de obra de
menores (Anexo Il);

6.3.6 Autodeclaracao, se for o caso (Anexo lll);

6.3.7 DOCUMENTOS PARA PESSOA FIiSICA: além dos documentos exigidos nos itens 6.3.1

ao 6.3.6, o candidato que se inscrever como pessoa fisica devera encaminhar os seguintes

documentos:
6.3.7.1 Documento Oficial de Identidade, contendo o CPF;
6.3.7.2 Prova de inscricao no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp

6.3.7.3 Certidao de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta de Débitos relativo
a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e Certiddao relativa a Contribuicbes

Previdenciarias; https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home/cpf
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6.3.7.4 Certidao  de regularidade  com a Fazenda Estadual do Parana;

VERSAO PRELIMINAR SUBMETIDA A CONSULTA PUBLICA

http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidaoAutomatica

6.3.7.5 Certidao de regularidade com a Fazenda Municipal do municipio de domicilio;
6.3.7.6 Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT), emitida pela Justica do Trabalho;

https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

6.3.8 DOCUMENTOS PARA PESSOA JURIDICA: além dos documentos exigidos nos itens

6.3.1 ao 6.3.6, o candidato que se inscrever como pessoa juridica devera encaminhar os

seguintes documentos:
6.3.8.1 Prova de inscricao no Cadastro de Pessoa Juridica (CNPJ);

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/cnpjreva_Solicitacao.asp

6.3.8.2 CCMEI, Contrato Social, Certiddo Simplificada original da Junta Comercial da sede do
inscrito ou documento equivalente;

6.3.8.3 Documento de identificagao do representante legal, contendo o CPF;

6.3.8.4 Documento que demonstre o vinculo do inscrito com a empresa, em caso de nao sécio;
6.3.8.4.1 Serdo aceitos como comprovagao: contrato de trabalho, declaragao, carta ou contrato,
que ateste a exclusividade permanente e continua de representagao do profissional.

6.3.8.5 Certidao de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta de Débitos relativo
a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e Certidao relativa a Contribuicdes

Previdenciarias; https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home/cnpj

6.3.8.6 Certidao  de regularidade  com a Fazenda Estadual do Parana;

http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidacAutomatica

6.3.8.7 Certidao de regularidade com a Fazenda Municipal do municipio sede da empresa;
6.3.8.8 Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT), emitida pela Justica do Trabalho;
https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

6.3.8.9 Certidao de regularidade do FGTS, emitido pela Caixa Econémica Federal,

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

6.4 Os documentos deverdo ser enviados dentro do prazo de validade, legiveis, assinados
quando necessario e encaminhados em formato PDF.

6.5 E vedada a anexacdo de documentos que contenham rasuras, colagens, montagens ou
quaisquer alteragbes manuais ou digitais que comprometam sua autenticidade, especialmente
no que se refere as assinaturas.

6.6 E reservado & Comissdo o direito de exigir a qualquer tempo, a apresentagdo do
documento original dentro do prazo estipulado na diligéncia, e sendo detectada a montagem ou
colagens de assinaturas nos documentos, ou ainda, documento diverso do que foi anexado, o
candidato estara sujeito a inabilitagido/desclassificacdo, sem prejuizo das demais medidas
cabiveis.
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6.7 Apds a entrega da documentagao, ndo sera permitida a substituicdo ou apresentagao de
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novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

a) Complementacdo de informagdes acerca dos documentos apresentados pelo candidato,
quando necessaria a apuracao de fatos existentes a época do encerramento das inscrigoes;

b) Apresentagdo de documento destinado a comprovagédo de condigdo preexistente a data de
encerramento das inscrigdes;

c) Atualizar documentos cuja validade tenha expirado apdés a data de encerramento das
inscrigdes;

6.7.1 A diligéncia ndo podera ser utilizada para constituir condigdo, experiéncia, qualificagao,
titulagdo, premiagado, participagdo, producdo ou qualquer outro fato ocorrido apdés o
encerramento do prazo de inscricbes, nem para alterar a substancia da documentagao
originalmente apresentada.

6.7.2 A diligéncia nao constitui oportunidade para reformulagdo ou complementagdo da
trajetéria curricular do candidato, devendo restringir-se ao esclarecimento, saneamento ou
comprovacao de fatos e condigdes preexistentes a data de encerramento das inscrigdes.

6.8 O Centro Cultural Teatro Guaira nao se responsabiliza pela impossibilidade de acesso a

documentacgao.

7 AVALIAGAO
7.1 O processo de selecao serd composto pelas seguintes etapas:
a) Analise Documental e Habilitagao, de carater eliminatério;
b) Avaliagdo Curricular e de Experiéncia Profissional, de carater classificatorio e
eliminatorio;
7.1.1 ANALISE DOCUMENTAL E HABILITAGAO: consistira na verificagdo do atendimento as
condi¢cdes de participagdo e da apresentacdo da documentagdo obrigatdria prevista neste
Edital.
7.1.1.1 Sera considerado habilitado o candidato que atender integralmente as condigbes de
participagcao e apresentar a documentagao obrigatdria exigida.
7.1.2 AVALIAGAO CURRICULAR E DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL: consistira na analise
objetiva dos documentos comprobatérios apresentados pelo candidato e na atribuicdo da
pontuagdo correspondente aos critérios estabelecidos neste Edital.
7.1.2.1 A pontuacdo sera atribuida exclusivamente com base nos documentos apresentados
pelo candidato, observados os critérios objetivos estabelecidos neste Edital, ndo cabendo a
Comisséo atribuir pontuagdo com fundamento em juizo subjetivo acerca da relevancia,
notoriedade ou qualidade artistica da trajetoria profissional.
7.1.2.2 A avaliagdo sera realizada pela Comissdo Especial de Contratagdo, resultando em
pontuagdo Unica por candidato, ndo se aplicando média de notas individuais de seus
membros.
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7.1.2.3 A Comisséo registrara, em instrumento préprio, a pontuagéo atribuida ao candidato em
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cada critério de avaliacao.

7.1.3 PONTUAGAO

Critério Pontuagao Pon’tu.agao
Maxima

;‘A’— Experiéncia profissional relacionada Conforme item 7.1.3.1 35
a area teatral
B — Qualificagao e formagéo profissional Conforme item 7.1.3.2 10
C — Experiéncia em avaliagao, seleg¢do, | 5 pontos por participacao o5
juri, banca ou curadoria comprovada
D - Produgdao artistica, técnica, ~

A . e " 4 pontos por producdo
académica, jornalistica ou critica 20

. comprovada
relacionada ao teatro
E - Premiagbées, indicagées ou S

. .. . | premiagao: 2 pontos;

reconhecimentos profissionais | . . "~ | 10

. L indicagao/finalista: 1 ponto
relacionados a area teatral
TOTAL 100

7.1.3.1 Critério A — Experiéncia profissional comprovadamente relacionada a area teatral —
pontuagdo maximo de 35 pontos, atribuidos da seguinte forma:

a) de 5 (cinco) até 10 (dez) anos de experiéncia: 15 pontos;

b) mais de 10 (dez) até 15 (quinze) anos de experiéncia: 25 pontos;

¢) mais de 15 (quinze) anos de experiéncia: 35 pontos.

7.1.3.1.1 Para fins de calculo do tempo de experiéncia profissional, periodos em que o
candidato tenha exercido simultaneamente duas ou mais atividades serao computados uma
Unica vez, nao sendo permitida a soma de periodos coincidentes.

7.1.3.2 Critério B — Qualificagcdo e formagéao profissional — pontuagdo maxima de 10 pontos.
Serdo consideradas as formagbes relacionadas as artes cénicas, teatro, artes, comunicagéo
social, jornalismo e demais areas correlatas compativeis com os perfis profissionais previstos
no item 5.1 deste Edital, atribuidos da seguinte forma:

a) Curso técnico relacionado as areas admitidas: 2 pontos

b) Graduagéo: 4 pontos

c) Especializagéo: 6 pontos

d) Mestrado: 8 pontos

e) Doutorado: 10 pontos

7.1.3.2.1 Sera considerada exclusivamente a maior titulagdo comprovada pelo candidato,
vedada a acumulagéo de pontos decorrentes de diferentes niveis de formagéao.

7.1.3.3 Critério C — Experiéncia em avaliagéo, selecao, juri, banca ou curadoria — pontuagéo

maxima de 25 pontos. Serdo atribuidos 5 pontos por participagao comprovada, limitada a
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cinco participagdes, como jurado, avaliador, parecerista, membro de banca ou comisséo de
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selecao artistica/cultural, ou curador de festival, mostra, prémio, edital ou atividade equivalente.
7.1.3.4 Critério D — Produgéo artistica, técnica, académica, jornalistica ou critica relacionada
ao teatro — pontuagcdo maxima de 20 pontos. Serdo atribuidos 4 pontos por produgao
profissional comprovadamente relacionada ao teatro, limitada a 5 producoes.
Consideram-se, por exemplo:

e participacao artistica ou técnica em espetaculo;

e direcao, atuacao, dramaturgia, cenografia, figurino, iluminagao, sonoplastia;

e matéria ou reportagem jornalistica de conteudo teatral;

e critica ou resenha teatral publicada;

e artigo ou producao académica relacionada ao teatro;

e livro ou capitulo de livro relacionado ao teatro.
7.1.3.5 Critério E — Premiacgdes, indicagbées ou reconhecimentos profissionais relacionados a
area teatral. Serdo atribuidos 2 pontos por premiagao recebida e 1 ponto por indicagao ou
condicdo de finalista, desde que relacionada a atividade profissional do candidato na area
teatral, limitado ao maximo de 10 pontos.
7.1.3.6 O mesmo fato, produgao, atividade ou documento podera ser utilizado para comprovar
o tempo de experiéncia profissional previsto no critério A e, quando cabivel, o respectivo fato
gerador de outro critério, vedada, entretanto, a utilizagdo de uma mesma producgéao,
participagéo, premiagao ou atividade mais de uma vez dentro do mesmo critério.
7.2 Serao considerados:
7.2.1 Habilitados: os candidatos que atenderem integralmente aos requisitos documentais e
as condic¢des de participagéo;
7.2.2 Classificados: os candidatos habilitados que obtiverem pontuagéo igual ou superior a 60
pontos na Avaliagao Curricular e de Experiéncia Profissional;
7.2.3 Selecionados: os candidatos classificados que, observada a ordem decrescente de
pontuagdo e as regras de agdes afirmativas, ocuparem as 5 (cinco) vagas destinadas aos
jurados titulares e as 2 (duas) vagas destinadas aos suplentes.
7.3 Ocorrendo empate na pontuagao entre candidatos para elaboragao da lista de classificados
serao considerados critérios de desempate:
a) o candidato que receber maior pontuagéo no critério “c”;
b) persistindo o empate o desempate ocorrera através do candidato que receber maior nota no
critério “a”, “d”, “b” e “e” consecutivamente até o desempate.
c) persistindo o empate a Comissao procedera a sorteio para classificar os candidatos
envolvidos.
7.4 A analise da documentagdo sera concluida no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis,

contado do encerramento do prazo de inscrigdes, admitida prorrogagéo, por igual periodo e
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uma unica vez, mediante autorizagdo da autoridade competente, observado o disposto no art.
230 do Decreto Estadual n° 10.086/2022.

7.5 Seréo desclassificados os concorrentes que tiverem nota abaixo de 60 (sessenta) pontos.
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7.6 O resultado preliminar divulgara a pontuacao individualizada obtida por cada candidato nos

Critérios A, B, C, D e E, a pontuagao total e sua respectiva situagao no processo seletivo.

8 RECURSO
8.1 Cabera recurso contra o resultado preliminar do credenciamento, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, contados da data de sua publicagdo, no site do CCTG:

www.teatroguaira.pr.gov.br/trofeugralhaazul, podendo o recurso versar sobre:

a) Habilitagdo ou inabilitagdo do candidato;

b) Pontuacado atribuida em qualquer dos critérios da Avaliagdo Curricular e de Experiéncia
Profissional;

c) Classificagédo do candidato;

d) Aplicagao das regras das agdes afirmativas.

8.1.1 O recurso tera efeito suspensivo, nos termos do art. 236, § 2°, do Decreto Estadual n°
10.086/2022.

8.1.2 As razdes recursais deverdo ser apresentadas exclusivamente por meio eletronico,

através do E-Protocolo www.eprotocolo.gov.pr.br.

8.1.3 O recurso devera ser objetivamente fundamentado, com indicacdo do item ou critério
impugnado e das razdes que fundamentam o pedido de revisao.

8.1.4 Quando o recurso versar sobre a pontuacdo atribuida, o recorrente devera indicar o
critério questionado e os documentos apresentados no ato da inscricdo que fundamentam sua
pretenséao.

8.2 Os demais candidatos serdo intimados para, querendo, apresentar contrarrazdes ao
recurso no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado da divulgacdo ou comunicagdo da
interposicao do recurso.

8.3 As razdes e contrarrazoes apresentadas fora dos prazos ou em desacordo com as
condigdes estabelecidas neste Edital ndo serdo conhecidas.

8.4 O acolhimento do recurso implicara invalidacdo apenas do ato insuscetivel de
aproveitamento.

8.5 A Comissao podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar o recurso, devidamente informado, a autoridade maxima do CCTG
para decisao.

8.5.1 A autoridade maxima, apds receber o recurso e a manifestacdo da Comissao, proferira
decisao no prazo de 05 (cinco) dias uteis, promovendo sua publicagdo na forma prevista no art.
236, §1°, do Decreto Estadual n® 10.086/2022.
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8.6 Apds o julgamento dos recursos, sera publicado o resultado final do credenciamento,
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contendo a situacao dos candidatos, a pontuagao individualizada por critério, a pontuagao total
e a classificacao final, bem como a indicacdo dos candidatos selecionados para compor o

quadro de jurados titulares e suplentes.

9 FORMAGAO DO QUADRO DE JURADOS E DAS SUBSTITUIGOES

9.1 O credenciamento resultara na formagao de lista de candidatos classificados, em ordem
decrescente de pontuagédo, observados os critérios de desempate estabelecidos neste Edital.
9.2 Para composic¢éo inicial do quadro de jurados da 43? Edi¢gdo do Prémio Troféu Gralha Azul,
serdo selecionados 05 (cinco) jurados titulares e 02 (dois) jurados suplentes, observada a
ordem de classificagao e o disposto no item 10 deste Edital.

9.3 Os candidatos classificados que nao integrarem inicialmente o quadro de jurados titulares
ou suplentes permanecerao no rol de credenciados, durante a vigéncia do presente Edital,
observada a respectiva ordem de classificagao.

9.4 Na hipotese de desisténcia, renuncia, impossibilidade permanente de continuidade,
rescisdo contratual ou qualquer outra situagcdo que resulte em vacancia definitiva de jurado
titular, o primeiro suplente sera convocado para assumir a titularidade.

9.4.1 Ocorrendo a situagdo prevista no item 9.4, o segundo suplente passara a condicdo de
primeiro suplente, sendo convocado, para ocupar a segunda supléncia, o proximo candidato
integrante do rol de credenciados, observada a ordem de classificagéo.

9.4.2 As substituigdes sucessivas observardo a mesma sistematica prevista neste item,
respeitada a ordem de classificagdo dos candidatos credenciados.

9.5 O candidato convocado para assumir a condigao de titular ou suplente devera manter todas
as condi¢des de habilitagdo exigidas neste Edital e apresentar, quando solicitado pelo CCTG,
documentagao atualizada para comprovagéo de sua regularidade.

9.6 A permanéncia no rol de credenciados ndo assegura ao candidato direito & convocagéo ou
contratagdo, que dependera da ocorréncia das hipoteses previstas neste Edital e da
observancia da ordem de classificagéo.

9.7 A impossibilidade temporaria de jurado titular para avaliagdo de determinado espetaculo
nao caracteriza vacancia da titularidade, hipotese em que o suplente sera convocado
exclusivamente para a respectiva avaliagao, retornando os jurados as suas posigdes originarias
apos cessada a situagao que motivou a substituicao.

10 PREENCHIMENTO DAS VAGAS

10.1 Concluida a Avaliagdo Curricular e de Experiéncia Profissional, os candidatos serdo
classificados em ordem decrescente da pontuagéo final obtida, observados os critérios de
desempate previstos neste Edital.

10.2 Para composigao inicial do quadro de jurados serdo selecionados 07 (sete) candidatos,
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sendo 05 (cinco) jurados titulares e 02 (dois) jurados suplentes, observada a ordem de
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classificagado e a aplicagao das agdes afirmativas previstas neste Edital.

10.3 A composicao dos 07 (sete) candidatos selecionados devera assegurar, no minimo:

a) 02 (duas) posig¢oes destinadas a pessoas negras;

b) 01 (uma) posicao destinada a pessoa indigena;

c) 01 (uma) posicdo destinada a candidato integrante de um dos demais grupos sociais
previstos no item 4.1 deste Edital;

10.4 Inicialmente serdo considerados para selegdo os 07 (sete) candidatos mais bem
classificados. Nao sendo alcangada a composigdo minima prevista no item 10.3, serao
convocados, sucessivamente, os candidatos mais bem classificados pertencentes aos
respectivos grupos contemplados pelas acgbes afirmativas, até que sejam atendidas as
reservas estabelecidas neste Edital.

10.5 Definidos os 07 (sete) candidatos selecionados, serdo designados como jurados titulares
os 05 (cinco) candidatos selecionados com maior pontuagao, e como jurados suplentes os
02 (dois) candidatos selecionados subsequentes, observada a classificagédo geral.

10.6 Os demais candidatos classificados permanecerao no rol de credenciados, observada sua
classificagdo, podendo ser convocados durante a vigéncia do Edital nas hip6teses previstas no
item 9.

10.7 As substituicbes definitivas deverao observar a ordem de classificagcdo e, quando
necessario, a manutencao da composicdao minima prevista no item 10.3.

10.8 A aplicagido das agdes afirmativas para fins de selegdo nao alterara a pontuagcédo nem a

posi¢do do candidato na classificagédo geral.

11 DA CONTRATAGAO
11.1 Concluidas as etapas de habilitagdo, avaliagao, classificagdo e julgamento dos recursos, o

procedimento de credenciamento sera encaminhado a autoridade competente para
homologacao.

11.2 Apds homologacdo do procedimento de credenciamento, sera dado inicio ao processo de
contratagao, por meio da emissao de instrumento contratual.

11.3 Para a assinatura do contrato, o candidato convocado para contratagdo devera estar
credenciado no Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestao de Materiais, Obras
e Servicos — GMS, para a comprovacdo das condigdes de habilitagdo consignadas no edital,
que deverao ser mantidas pelo candidato durante a vigéncia do contrato

11.4 Antes da assinatura do contrato, a Administracdo realizara consulta ao Cadastro
Informativo Estadual — Cadin Estadual, haja vista a vedagdo contida no art. 3° inc. |, da Lei
Estadual n.° 18.466, de 2015.
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11.5 Os servigos terdo sua execucgao iniciada mediante a emissdo do instrumento contratual,
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devendo os trabalhos serem desenvolvidos na forma estabelecida no Edital, observadas
também as regras pertinentes da Lei n® 14.133/2021 e do Decreto Estadual n® 10.086/2022.
11.6 A contratagdo dos jurados selecionados estd condicionada a constatacdo de demanda
para cada apresentagao ou espetaculo.

11.7 O fato de o credenciado ter sido homologado e fazer parte do rol de credenciados, nao
garante sua efetiva contratagdo pelo CCTG — Centro Cultural Teatro Guaira.

11.8 A contratagdo do credenciado somente podera ocorrer por vontade do Centro Cultural
Teatro Guaira e desde que esteja em situagao regular perante as exigéncias habilitagdo para o
credenciamento.

11.9 O CCTG convocara o credenciado, em um prazo de até 2 (dois) dias para assinar o
contrato, dentro das condi¢cbes estabelecidas na legislagdo e no Edital, e dar inicio a execugéo
do servigo, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas
neste Edital.

11.10 As contratagbes ndo geram vinculo empregaticio com o Centro Cultural Teatro Guaira.
11.11 E vedado expressamente o cometimento a terceiros (subcontratacdo) de execucdo dos
servigos objeto deste credenciamento.

11.12 A contratagdo decorrente do credenciamento obedecera as regras da Lei Federal n°
14.133/2021 e Decreto Estadual n® 10.086/2022.

11.13 Ao assinar o contrato, o contratado autoriza o CCTG o uso da imagem e voz, bem como
cessdo do direito autoral, nos termos da Lei n° 9.610/98 e a publicacdo de seu trabalho em
meios fisicos, eletrdnicos e/ou digitais, a distribuicdo e a reprodugédo parcial ou integral do
trabalho sem que lhe seja devido qualquer pagamento, para fins de divulgagdo em veiculos de
midia (televisdo, radio e internet), em eventos organizados pelo CCTG ou qualquer 6rgéo do
Governo do Estado do Parana.

11.14 O contratado podera indicar preposto para representa-lo nos aspectos administrativos
relacionados a execucado contratual, sem que tal indicacdo autorize a substituicdo do

profissional na prestagéo pessoal dos servigos de jurado.

12 DO VALOR, DO PAGAMENTO E RECURSOS ORGAMENTARIOS

12.1 Para os espetaculos avaliados em Curitiba, cada jurado selecionado recebera o valor bruto
de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) por apresentagéo/espetaculo efetivamente avaliado.
12.1.1 Neste valor estao incluidas as eventuais despesas com deslocamento, alimentagao e
quaisquer outras que vier a necessitar durante a execugao do seu trabalho

12.2 Para os espetaculos avaliados nos municipios que compdem a Regidao Metropolitana de
Curitiba cada jurado recebera o valor bruto de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta) por

apresentacao/espetaculo efetivamente avaliado.
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12.2.1 Neste valor estdo incluidas as eventuais despesas com deslocamento, alimentacdo e
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quaisquer outras que vier a necessitar durante a execugao do seu trabalho.

12.3 Para os espetaculos avaliados nos demais municipios do Estado cada jurado recebera o
valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta) por apresentagao/espetaculo efetivamente avaliado,
além do reembolso de despesas com alimentacdo e hospedagem, limitadas aos valores
previstos na tabela do item 3.5.2, mediante prestacdo de contas nos termos do Decreto
Estadual n°® 6.358/2024.

12.4 Como o servigo é prestado sob demanda, ndo é possivel determinar o quantitativo dos
espetaculos a serem avaliados. No entanto, estima-se 80 (oitenta) espetaculos a serem
inscritos, tendo em vista a média dos ultimos anos.

12.5 Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, apds prazo de até 15 (quinze) dias da
apresentacao da nota fiscal ou recibo de pagamento auténomo (RPA), devidamente atestada a
acompanhada das certiddes de regularidade fiscal e trabalhista.

12.6 O faturamento mensal levara em conta os espetaculos efetivamente avaliados no més de
referéncia. Devera ser encaminhado junto com a nota fiscal ou RPA o relatério contendo todos
os espetaculos avaliados no més, acompanhado da copia da ficha de avaliagdo do espetaculo,
devidamente assinado pela produgao do espetaculo.

12.7 Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentagdo dos documentos exigidos, bem
como enquanto ndo forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal ou
no cumprimento de obrigacdes contratuais.

12.8 Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informagao pelo credor, dos dados da
conta corrente junto a instituicdo financeira contratada pelo Estado, conforme o disposto no
Decreto Estadual n.° 4.505/2016, ressalvadas as exceg¢des previstas no mesmo diploma legal.
12.9 No caso de Pessoa Fisica serao descontados os impostos devidos.

12.10 Antes da realizagdo dos pagamentos mensais, a Administracdo realizara consulta ao
Cadastro Informativo Estadual — CADIN, haja vista a vedagao contida no art. 3° da Lei Estadual
n° 18.466/2015.

12.11 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagéo
financeira devida pelo Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da

parcela, é calculada mediante a aplicagao da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:
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| = (6/100) I =0,00016438

I=(TX) 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

12.12 O pagamento a ser efetuado ao Contratado, quando couber, estara sujeito as retencdes
na fonte de tributos, inclusive contribuicdes sociais, de acordo com os respectivos normativos.
12.13 E vedado o pagamento de qualquer sobretaxa, adicional ou valor diverso daqueles
fixados neste Edital para os servigos objeto do credenciamento, ressalvadas exclusivamente as
despesas expressamente previstas neste instrumento.

12.14 As despesas decorrentes desta contratagao correrdo por conta:

13 DA MANUTENGAO DO CREDENCIAMENTO

13.1 Durante a vigéncia do credenciamento, os credenciados deverdo manter todas as
condi¢cdes exigidas para a habilitacdo relacionadas as condigbes de credenciamento e
constantes perante o cadastro unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagoes
Publicas (PNCP) e, alternativamente, no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do
Parana, sob pena de descredenciamento.

13.2 Durante a vigéncia do Edital de Credenciamento, incluida todas as suas publicagdes, o
CCTG - Centro Cultural Teatro Guaira, podera convocar por oficio, os credenciados para nova
analise de documentacgao:

13.2.1 A partir da data em que for convocado para apresentar documentagao atualizada, o
credenciado tera até 05 (cinco) dias uteis para encaminha-la exclusivamente por meio
eletrénico, na forma indicada pelo CCTG.

13.2.2 A anadlise da documentagdo observara o mesmo prazo previsto para a analise do
cadastramento para o credenciamento.

13.2.3 Da decisao cabera recurso na forma e nos prazos estabelecidos no item 8 deste Edital.
13.2.4 O resultado da analise sera publicado no site do CCTG.

13.3 Eventuais irregularidades relacionadas a execugdo dos servicos ou ao faturamento

poderao ser comunicadas ao CCTG por meio do e-mail gralha.azul@cctg.pr.gov.br, para fins

de apuracao.
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14 DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO
14.1 O credenciado que deixar de cumprir as exigéncias deste edital e dos contratos firmados
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com a Administragdo sera descredenciado para a execug¢ao de qualquer objeto, sem prejuizo
das sangdes previstas nos art. 156 e seguintes da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

14.2 O credenciado podera, a qualquer tempo, solicitar seu descredenciamento mediante o
envio de solicitagao escrita ao 6rgao ou entidade contratante.

14.2.1 A resposta ao pedido de descredenciamento devera ocorrer no prazo maximo de 5
(cinco) dias.

14.3 O pedido de descredenciamento ndo desincumbe o credenciado do cumprimento de
eventuais contratos assumidos e das responsabilidades a eles atreladas, cabendo em casos de
irregularidade na execugédo do servico a aplicagdo das sangdes definidas no art. 156 e
seguintes da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

14.4 O descredenciamento sera cabivel em fungao de fatos que ensejem o comprometimento
das condigbes de habilitagdo e que sejam insanaveis ou ndo tenham sido sanados no prazo
assinalado pelo CCTG responsavel pela gestdo do credenciamento, bem como em razéo de
desvios de postura profissional ou situagdes que possam interferir negativamente nos padrées

éticos e operacionais de execugao dos servigos contratados.

15 DAS PENALIDADES

15.1 Durante a vigéncia do credenciamento, o credenciado devera cumprir continua e
integralmente o disposto neste Edital e no termo de contrato que celebrar com o CCTG.

15.2 O descumprimento das disposicoes deste Edital, de seus anexos, do Decreto Estadual n°
10.086/2022 e da Lei Federal n° 14.133/2021 podera ensejar o descredenciamento, na forma
do art. 260 do Decreto Estadual n°® 10.086/2022, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes
administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021, observados o contraditério
€ a ampla defesa.

15.3 As penalidades previstas no item 15 sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente.

15.4 Sao0 hipdteses de descredenciamento, dentre outras:

15.4.1 Transferir ou ceder suas obrigagdes, no todo ou em parte, a terceiros;

15.4.2 Desatender as determinagdes da fiscalizagao;

15.4.3 Cometer qualquer infracdo as normas legais federais, estaduais e municipais;

15.4.4 Praticar por agdo ou omissao, qualquer ato que, por imprudéncia, impericia, negligéncia,
dolo ou ma-fé, venha causar danos ao CCTG, independente da obrigacdo do credenciado
contratado em reparar os danos causados;

15.4.5 Prestar informacdes inexatas ao CCTG ou causar embaragos a fiscalizagdo do servigo

contratado;
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15.4.6 Utilizar, em beneficio proprio ou de terceiros, informagdes nao divulgadas ao publico e
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as quais tenha acesso, por forca de suas atribuigdes contratuais e outras que contrariem as
condicdes estabelecidas pelo 6rgao ou entidade contratante;

15.4.7 O desempenho insatisfatério na execugao dos servigos pelo credenciado, conforme
relatério dos gestores do contrato.

15.5 Em todos os casos do descredenciamento cabera, pedido de reconsideragao, no prazo de
05 (cinco) dias uteis, a contar da data da intimagédo do ato de descredenciamento, a Comissao
de Credenciamento, salvo quando for decorrente de cumprimento de ordem judicial, sem

prejuizo do contraditério e da ampla defesa.

16 CONDUGAO DO PROCESSO

16.1 Os trabalhos serdo conduzidos pela Comissdo Especial de Contratagcdo do CCTG,
designadas pela Portaria n.° 043/2025.

E-mail: gralha.azul@cctg.pr.gov.br.

Telefones: (41) 3304-7922

Endereco: Rua XV de Novembro, n° 971, Centro — CEP 80060-000, Curitiba/Parana

O atendimento sera feito no horario das 09h as 12h e das 13h30min as 18h.

16.2 No curso deste procedimento, os autos do processo estardo a disposicdo dos
interessados no sistema E-Protocolo no site https://www.e-protocolo.pr.gov.br, devendo os

interessados apresentarem requisicao de acesso ao protocolo via sistema.

17 ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES

Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de licitagdo por irregularidade na
aplicacdo da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e do Decreto n.° 10.086, de 2022, ou para solicitar
esclarecimentos e providéncias sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido, no prazo
de até 3 (irés) dias uteis antes da data de abertura do certame, por meio do e-mail

gralha.azul@cctg.pr.gov.br, pelo qual serdo respondidos os esclarecimentos solicitados, no

prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

18 DA RESCISAO DA RELAGAO JURIDICA

Constitui motivos de rescisdo da relagado juridica, independentemente de notificagdo ou
interpelagao, judicial ou extrajudicial, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal do
credenciado, as ocorréncias previstas no Art. 137 da Lei Federal n® 14.133/2021 e Art. 180 do
Decreto Estadual n° 10.086/2022.

19 DISPOSIGCOES GERAIS

19.1 O ato de inscrigdo implica na aceitagao e sujei¢gao as condi¢des estabelecidas neste Edital.
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19.2 O credenciamento e a contratagdo dela decorrente sdo reguladas pelo disposto neste
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edital e nos demais anexos.

19.3 As contratagdes decorrentes deste Edital ndo geram vinculo trabalhista com o Centro
Cultural Teatro Guaira.

19.4 Este procedimento sera regido pela Lei Federal n.° 14.133, de 2021, pelo Decreto n.°
10.086, de 2022, pela Lei Complementar Federal n.° 123, de 2006, bem como as suas devidas
alteragdes.

19.5 Todas as referéncias de tempo deste edital correspondem ao horario de Brasilia-DF.

19.6 E facultado a Comissdo Especial de Contratagdo a promogéo de diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

19.7 A Comissao Especial de Contratacdo podera, no interesse publico, relevar falhas
meramente formais que nao comprometam a lisura do procedimento, podendo promover
diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instru¢do do procedimento licitatorio,
inclusive solicitar pareceres.

19.8 A realizagdo do credenciamento nao implica necessariamente a contratacado total ou
parcial do montante previsto, porquanto estimado, podendo a autoridade competente, inclusive,
revoga-la, total ou parcialmente, por fatos supervenientes, de interesse publico, ou anula-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocacao do interessado, mediante manifestacdo escrita e
fundamentada, assegurado o contraditério e a ampla defesa, conforme dispde o art. 71 da Lei
Federal n.° 14.133, de 2021.

19.9 O 6nus da participagdo neste Credenciamento é de exclusiva responsabilidade de cada
candidato.

19.10 Exceto quando determinado neste Edital e seus anexos, na inscrigdo, ndo se exigira do
candidato nenhum documento original, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade
e exatiddo dos dados informados.

19.11 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial de Contratagao.

19.12 O foro é o da Comarca da Regidao Metropolitana de Curitiba — Foro Central de Curitiba,

no qual serao dirimidas todas as questdes nao resolvidas na esfera administrativa.

20 ANEXOS:

20.1 Anexo | — Termo de Referéncia.

20.2 Anexo Il — Declaracao de inexisténcia de nepotismo e conflito de interesses, nao utilizagao
de mao de obra de menores e pleno conhecimento.

20.3 Anexo lll — Modelo de Autodeclaracao

20.4 Anexo IV — Minuta de contrato;
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Os servidores que subscrevem este Edital atestam que observaram integralmente a
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regulamentacéo estabelecida pelo Decreto n.° 10.086, de 2022.

Comisséao Especial de Contratagao
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
PROTOCOLO xxxxxxx

1 OBJETO

1.1 Selecao de profissionais com atuagao comprovada na area teatral para composig¢ao do

quadro de jurados da 432 Edicdo do Prémio Troféu Gralha Azul/2027, mediante
procedimento auxiliar de credenciamento.

1.1.1 O credenciamento resultara na formacdo de lista de candidatos classificados,
observada a ordem decrescente de pontuagao e os critérios estabelecidos no Edital.

1.1.2 Para a composi¢do inicial do quadro de jurados serdo selecionados 07 (sete)
candidatos, sendo 05 (cinco) jurados titulares e 02 (dois) jurados suplentes,
permanecendo os demais candidatos classificados no rol de credenciados, durante a
vigéncia do Edital, para eventual convocacédo nas hipéteses nele previstas.

1.1.3 A contratagdo tera vigéncia pelo periodo [indicar o periodo], para execugao das

atividades relacionadas a avaliacdo da 432 Edigdo do Prémio Troféu Gralha Azul.

1.2 SELEGAO

1.2.1 Poderao participar do processo de selegcao profissionais com atuagdo comprovada na
area teatral, enquadrados em um dos seguintes perfis:

a) Perfil Artistico/Técnico: profissionais que exercam atividade artistica ou técnica na area
teatral, possuam Registro Profissional (DRT) ativo, e comprovem atuagao profissional de, no
minimo, 05 (cinco) anos na area teatral;

b) Perfil Académico, Jornalistico e/ou Critico: profissionais com atuagdo comprovada na
area teatral nos campos académico, de pesquisa, jornalismo cultural ou critica cultural, com,
no minimo, 05 (cinco) anos de atividade profissional relacionada ao teatro, dispensada a
apresentagéo de Registro Profissional (DRT).

1.2.1.1 Sera considerada atuacdo profissional relacionada a area teatral aquela cuja
vinculagdo com o teatro possa ser objetivamente identificada nos documentos apresentados
pelo candidato.

1.2.1.2 O enquadramento em qualquer dos perfis previstos no item 1.2.1 ndo estabelecera
preferéncia, vantagem ou diferenciagdo na pontuagédo dos candidatos, que serao submetidos
aos mesmos critérios objetivos de avaliagao previstos no Edital.

1.2.2 A selegédo observara as acgbes afirmativas previstas no Edital de Credenciamento,
aplicadas apds a formagéo da classificagcdo geral dos candidatos, para fins de composig¢éao
do quadro inicial de jurados titulares e suplentes.

1.2.3 A avaliagao dos candidatos sera realizada pela Comissado Especial de Contratagao do

CCTG e compreendera:

a) analise documental e habilitagao, de carater eliminatério; e
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b) avaliagéo curricular e de experiéncia profissional, de carater classificatério e eliminatério,
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mediante aplicagdo dos critérios objetivos de pontuagéo estabelecidos no Edital.

1.2.3.1 A avaliagao curricular resultara em pontuagao Unica por candidato, ndo se aplicando
média de notas individuais dos membros da Comissao.

1.2.4 Nao podera participar do processo de selegdo pessoa fisica ou juridica que tenha
participado, a qualquer titulo, da criagao, elaboragao, producdo ou execugao de espetaculo a
ser inscrito na 432 Edicdo do Troféu Gralha Azul, bem como aquela cujo cbdnjuge,
companheiro ou parente por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau participe do

respectivo espetaculo.

2 JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

O Centro Cultural Teatro Guaira — CCTG é responsavel pela realizagao do Prémio Troféu

Gralha Azul, destinado ao reconhecimento e a valorizagao da produgao teatral realizada no
Estado do Parana.

Criado em 1974, o Troféu Gralha Azul constitui tradicional instrumento de reconhecimento
dos artistas e técnicos do teatro paranaense, consolidando-se como relevante iniciativa de
valorizag&o e promogao das artes cénicas no Estado.

Para a realizacdo da 432 Edicao do Prémio, faz-se necessaria a contratagao de profissionais
com comprovada atuacdo na area teatral para composicdo do quadro de jurados
responsavel pela avaliagdo dos espetaculos inscritos, de acordo com as categorias e
critérios estabelecidos no regulamento da premiagao.

A contratacdo objetiva assegurar a formacdo de quadro de jurados com experiéncia e
qualificagdo compativeis com a natureza da atividade, mediante procedimento publico, que
possibilite a participagdo de profissionais provenientes de diferentes campos de atuagéo
relacionados ao teatro.

A selecdo compreendera profissionais dos perfis artistico/técnico e académico, jornalistico
elou critico, considerando a pluralidade de conhecimentos e experiéncias profissionais que
podem contribuir para a avaliacdo dos espetaculos participantes.

A solugéo devera, ainda, assegurar a continuidade da prestagcédo dos servigos durante todo o
periodo de avaliacdo dos espetaculos, mediante a formagao de quadro inicial composto por
05 (cinco) jurados titulares e 02 (dois) jurados suplentes, além da manutengéo de rol de
profissionais credenciados para eventuais substituicbes, conforme as condicdes

estabelecidas no Edital.

3 FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

3.1 A contratagdo decorre da necessidade identificada no Estudo Técnico Preliminar,

consistente na selegao e contratacdo de profissionais com atuagdo comprovada na area
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teatral para composi¢ao do quadro de jurados da 432 Edigdo do Prémio Troféu Gralha Azul.
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3.2 A contratagido sera realizada mediante procedimento auxiliar de credenciamento, com
fundamento no art. 79, inciso |, da Lei Federal n°® 14.133/2021 e nos arts. 228 a 261 do
Decreto Estadual n® 10.086/2022, considerando a possibilidade de realizagdo de
contratagdes paralelas e nao excludentes, em condigbes padronizadas.

3.3 A utilizagado do credenciamento mostra-se adequada a natureza da contratagao, uma vez
que os servicos serdo prestados por multiplos profissionais, sob condigbes previamente
estabelecidas, com valores, obrigagdes e critérios de execucdo uniformes, ndo havendo
competicdo entre os candidatos quanto ao prego da prestagao dos servicos.

3.4 Considerando que a execugdo do objeto ndo demanda a contratacdo simultdnea de
todos os profissionais credenciados, o Edital estabelecera critérios objetivos para
classificagdo, selegao e convocagao dos candidatos, em conformidade com a sistematica
prevista no art. 257 do Decreto Estadual n® 10.086/2022.

3.5 A selegao sera realizada mediante analise documental e aplicagéo de critérios objetivos
de pontuacgao relacionados a experiéncia profissional, formagdo, experiéncia em atividades
de avaliagdo, produgdo profissional e reconhecimentos relacionados a area teatral,
assegurando-se tratamento isondémico aos candidatos e afastando-se a escolha
discricionaria dos profissionais pela Administracao.

3.6 A partir da classificacdo obtida, serdo selecionados inicialmente 05 (cinco) jurados
titulares e 02 (dois) jurados suplentes, observadas as ac¢bes afirmativas estabelecidas no
Edital, permanecendo os demais candidatos classificados no rol de credenciados durante a
vigéncia do procedimento, para eventual convocag¢ao nas hipéteses previstas no instrumento
convocatério.

3.7 A sistematica adotada possibilita a manutengdo da continuidade da prestagdo dos
servigos em caso de desisténcia, impossibilidade ou vacancia dos profissionais inicialmente
selecionados, mediante convocagdo dos suplentes e, sucessivamente, dos demais
integrantes do rol de credenciados, observada a ordem de classificagdo e as demais
condigdes estabelecidas no Edital.

3.8 A realizagdo do Prémio Troféu Gralha Azul encontra-se, ainda, alinhada ao Plano
Estadual da Cultura do Parana — PEC/PR, especialmente ao objetivo de reconhecimento e
valorizagéo da diversidade cultural, dos saberes, conhecimentos e expressdes culturais, nos
termos da Lei Estadual n°® 19.135/2017.

4 DESCRIGAO DA SOLUGAO

4.1 A solugéo consiste no credenciamento de profissionais com atuagdo comprovada na

area teatral para prestagéo de servigos de avaliagdo dos espetaculos inscritos na 432 Edigédo

do Prémio Troféu Gralha Azul, mediante condigbes padronizadas de contratagcdo e
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execugao.
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4.2 A selecdo dos profissionais sera realizada mediante procedimento publico de
credenciamento, compreendendo analise documental e avaliagao curricular e de experiéncia
profissional, conforme critérios objetivos estabelecidos no Edital.

4.3 Os candidatos habilitados que atingirem a pontuagdo minima estabelecida no Edital
serao classificados em ordem decrescente da pontuagao obtida, observados os respectivos
critérios de desempate.

4.4 A partir da classificagdo geral, serdo selecionados inicialmente 07 (sete) profissionais,
sendo 05 (cinco) jurados titulares e 02 (dois) jurados suplentes, observadas as agdes
afirmativas previstas no Edital.

4.5 Os demais candidatos classificados permanecerao no rol de credenciados durante a
vigéncia do Edital, observada a ordem de classificagdo, podendo ser convocados nas
hipéteses de substituicdo definitiva dos profissionais inicialmente selecionados, conforme as
condigdes estabelecidas no instrumento convocatorio.

4.6 Os jurados titulares serao responsaveis pela avaliagdo dos espetaculos inscritos e
habilitados na 43? Edigdo do Prémio Troféu Gralha Azul, mediante comparecimento as
apresentacgoes, realizacao das avaliagdes e cumprimento das demais atividades previstas no
regulamento da premiagéo, no Edital e no instrumento contratual.

4.7 Os jurados suplentes permanecerdo disponiveis para substituicdo dos titulares nas
hip6teses previstas no Edital, observada a ordem de supléncia.

4.8 Os servicos serao prestados sob demanda, de acordo com o calendario dos espetaculos
inscritos na premiagdo, sendo a remuneragdo devida em razdo dos espetaculos
efetivamente avaliados, conforme os valores e condi¢cdes estabelecidos no Edital e neste
Termo.

4.9 A prestacdo dos servigos sera realizada pessoalmente pelo profissional contratado,
vedada a transferéncia ou subcontratagdo da atividade de avaliagéo.

4.10 A contratagdo ndo gerara vinculo empregaticio entre os profissionais contratados e o

Centro Cultural Teatro Guaira.

5 EXECUGAO DO SERVIGO

5.1 Os servigos serdo executados durante o periodo [indicar o periodo], de acordo com o

calendario de apresentagbes dos espetaculos inscritos e habilitados na 43% Edicdo do
Prémio Troféu Gralha Azul.

5.2 Os jurados titulares deverdo possuir disponibilidade para avaliar os espetaculos
abrangidos pela premiagao durante todo o periodo de execugéo dos servigos, observadas as
condicdes estabelecidas no Edital, no regulamento do Prémio e no instrumento contratual.

5.3 As datas, horarios e locais das apresentagbes serdao informados previamente pelo
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CCTG, de acordo com o calendario da premiagao.
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5.4 A prestacao dos servigos compreendera, entre outras atividades:

a) comparecer as apresentacdes dos espetaculos indicados pelo CCTG;

b) assistir integralmente aos espetaculos submetidos a avaliagao;

c) realizar as avaliagbes de acordo com as categorias, critérios e procedimentos
estabelecidos no regulamento da 432 Edicdo do Prémio Troféu Gralha Azul;

d) preencher e apresentar os instrumentos de avaliagdo disponibilizados pelo CCTG, nos
prazos e condi¢des estabelecidos;

e) participar das reunides da Comissao de Avaliagdo, quando convocado;

f) manter sigilo sobre as avaliagbes, discussdes, informacdes e resultados a que tiver acesso
em razdo da prestacao dos servicos, até sua divulgagao oficial pelo CCTG;

g) comunicar imediatamente ao CCTG qualquer situagdo que impossibilite a realizagdo da
avaliagdo ou o cumprimento das demais obrigagdes assumidas.

5.5 A avaliagdo devera ser realizada pessoalmente pelo jurado contratado, ndo sendo
admitida a transferéncia da atividade a terceiros.

5.6 A auséncia ou impossibilidade de comparecimento devera ser comunicada ao CCTG tao
logo seja conhecida pelo contratado, acompanhada da respectiva justificativa, para adogao
das providéncias previstas no Edital.

5.7 A execugao dos servigos sera acompanhada e fiscalizada pelo CCTG, mediante os

mecanismos definidos neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual.

6 VALOR DA CONTRATAGAO, JUSTIFICATIVA DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

6.1 Pela prestacao dos servicos de avaliacdo dos espetaculos inscritos e habilitados na 432

Edicdo do Prémio Troféu Gralha Azul, serdo devidos aos jurados contratados os seguintes
valores, por espetaculo efetivamente avaliado:

a) R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) por espetaculo realizado no Municipio de Curitiba;
b) R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) por espetaculo realizado nos demais municipios
da Regido Metropolitana de Curitiba;

c) R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) por espetaculo realizado nos demais municipios
do Estado do Parana.

6.1.1 Os valores estabelecidos nas alineas “a” e “b” do item 6.1 compreendem todos os
custos e despesas necessarios a execugao dos servicos pelo contratado, inclusive
despesas com deslocamento, combustivel, estacionamento, taxi, transporte por aplicativo,
alimentagdo e quaisquer outras despesas que venham a ser necessarias, ndo sendo devido
pelo CCTG qualquer pagamento adicional a esses titulos.

6.1.2 Para a avaliacdo de espetaculos realizados fora do Municipio de Curitiba e de sua

Regido Metropolitana, o CCTG disponibilizara o meio de transporte necessario ao

Rua XV de Novembro, 971 | Centro | Curitiba/PR | CEP 80060.000



( iTEATRO !!

VERSAO PRELIMINAR SUBMETIDA A CONSULTA PUBLICA

deslocamento dos jurados, sendo as despesas com alimentacdo e hospedagem
custeadas mediante pagamento prévio de diarias, nos valores e condi¢coes estabelecidos no
Decreto Estadual n° 6.358/2024 e suas alteracgoes.

6.1.3 A remuneracgao sera devida exclusivamente pelos espetaculos efetivamente avaliados,
nao sendo devido pagamento pela mera condi¢ao de jurado titular, suplente ou integrante do
rol de credenciados.

6.1.4 E vedado o pagamento de qualquer sobretaxa, adicional ou valor diverso daquele
estabelecido para a avaliagdo do espetaculo, ressalvado o pagamento das diarias previstas
no item 6.1.2, quando cabiveis.

6.2 Para fins de planejamento da contratagdo, estima-se a avaliagdo de aproximadamente
80 (oitenta) espetaculos, quantitativo de carater estimativo, que podera variar de acordo
com o numero de espetaculos efetivamente inscritos, habilitados e realizados no periodo de
execugao da premiacgao.

6.2.1 A estimativa prevista neste item ndo gera obrigacdo de execugdo ou pagamento de

quantitativo minimo pelo CCTG.

6.3 JUSTIFICATIVA DOS VALORES

6.3.1 Os valores estabelecidos para a remuneragdo dos servicos foram definidos
considerando a natureza da atividade a ser desempenhada, o tempo necessario para
acompanhamento integral dos espetaculos, a responsabilidade inerente a avaliagéo artistica
e técnica, a qualificacdo e experiéncia profissional exigidas dos jurados, bem como os
custos ordinarios suportados pelos contratados para execugao dos servigos.

6.3.2 Para os espetaculos realizados no Municipio de Curitiba, foi estabelecido o valor de
R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) por avaliagdo, compreendendo a remuneracgao
pela atividade e as despesas ordinarias necessarias ao comparecimento e a execugao do
servigo.

6.3.3 Para os espetaculos realizados nos demais municipios da Regido Metropolitana de
Curitiba, foi estabelecido o valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) por
avaliagdo, considerando a necessidade de deslocamento intermunicipal e os custos
adicionais dele decorrentes, os quais serdo integralmente suportados pelo contratado, nao
sendo devido pagamento adicional pelo CCTG.

6.3.4 Para os espetaculos realizados nos demais municipios do Estado do Parana, foi
mantido o valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) por avaliagao, considerando
que o deslocamento sera providenciado pelo CCTG e que as despesas com alimentacao e
hospedagem, quando necessarias, serao custeadas mediante pagamento prévio de diérias,
conforme a regulamentacao estadual vigente.

6.4 O pagamento pelos servicos efetivamente prestados sera realizado mensalmente,
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considerando os espetaculos avaliados pelo contratado no respectivo periodo, mediante

VERSAO PRELIMINAR SUBMETIDA A CONSULTA PUBLICA

apresentagao de documento fiscal ou documento equivalente admitido pela legislagéao.

6.4.1 Para fins de medicdo e pagamento, a execug¢do dos servigos sera comprovada
mediante registro de comparecimento adotado pelo CCTG, sem prejuizo da entrega das
fichas e demais instrumentos de avaliagao previstos no regulamento da premiagao.

6.4.2 O pagamento ficara condicionado ao ateste da execugao dos servigos pelo
gestor/fiscal do contrato e ao cumprimento das demais condi¢des previstas no Edital, neste

Termo de Referéncia e no instrumento contratual.

7 REQUISITOS DA CONTRATAGAO

7.1 Para atendimento da necessidade identificada e adequada execugcédo dos servigos, 0s

profissionais a serem contratados deverao atender aos requisitos minimos estabelecidos
neste Termo de Referéncia.

7.2 Constituem requisitos minimos para participagao e contratagio:

a) possuir idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

b) residir no Estado do Parang;

¢) enquadrar-se em um dos perfis profissionais estabelecidos para a contratagao;

d) para o Perfil Artistico/Técnico, exercer atividade artistica ou técnica na area teatral,
possuir Registro Profissional — DRT ativo, quando exigivel, e comprovar atuagéo profissional
minima de 05 (cinco) anos na area teatral;

e) para o Perfil Académico, Jornalistico e/ou Critico, comprovar atuagdo minima de 05
(cinco) anos relacionada a area teatral nos campos académico, de pesquisa, jornalismo
cultural ou critica cultural, dispensada a apresentagédo de Registro Profissional — DRT;

f) possuir regularidade juridica, fiscal, social e trabalhista necesséaria a contratagdo com a
Administracao Publica;

g) nao incidir nas hipéteses de impedimento para participagdo ou contratacdo estabelecidas
na legislacao e no Edital;

h) possuir disponibilidade para acompanhamento dos espetaculos durante o periodo de
realizagédo da 43?2 Edigdo do Prémio Troféu Gralha Azul;

i) possuir disponibilidade para deslocamento aos locais de apresentagdo dos espetaculos,
inclusive para outros municipios do Estado do Parana, quando necessario;

j) realizar pessoalmente as atividades objeto da contratacdo, vedada sua transferéncia ou
subcontratagao.

7.3 A documentacido necessaria a comprovagao dos requisitos previstos neste item, bem
como as condigbes de habilitagao juridica e de regularidade fiscal, social e trabalhista, sera

especificada no Edital de Credenciamento, observada a legislagao aplicavel.

7.4 A prestagdo dos servigos possui natureza pessoal, considerando que a selegdo e a
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classificagdo decorrem da experiéncia, formacéo e trajetéria profissional do candidato, razdo

VERSAO PRELIMINAR SUBMETIDA A CONSULTA PUBLICA

pela qual nao sera admitida a substituicao do profissional contratado por terceiro.

7.5 A exigéncia de experiéncia profissional minima de 05 (cinco) anos na area teatral ou em
atividade profissional relacionada ao teatro, conforme o perfil de participagéo, justifica-se
pela natureza especializada das atividades a serem desempenhadas pelos jurados, que
demandam trajetéria profissional e repertério técnico, artistico e/ou critico suficientes para a
adequada avaliagdo dos espetaculos concorrentes ao Prémio Troféu Gralha Azul.

7.51 O periodo minimo de 05 (cinco) anos foi estabelecido segundo critérios de
razoabilidade e proporcionalidade, buscando assegurar experiéncia compativel com a
responsabilidade da fungdo sem restringir excessivamente a participagcdo. A experiéncia
superior a esse periodo sera considerada apenas para fins de classificagdo, mediante os
critérios objetivos de pontuagao estabelecidos no Edital.

7.6 Nao sera admitida a subcontratacao, total ou parcial, dos servigos objeto da contratagéo.
7.7 O contratado devera manter as condi¢gdes necessarias a execugao dos servigos durante
todo o periodo contratual, sujeitando-se as hipéteses de substituicdo, descredenciamento e

demais consequéncias previstas no Edital e no instrumento contratual.

8 RESPONSABILIDADE DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

8.1 A responsabilidade pela gestdo do contrato cabera a servidor(a) a ser designado por

Portaria, o qual sera responsavel pelas atribuicbes definidas no art. 10 do Decreto n.°
10.086/2022.

8.2 A responsabilidade pela fiscalizagdo do contrato cabera ao servidor(a) a ser designado
por Portaria, o qual sera responsavel pelas atribuicées definidas nos arts. 11 e 12 do Decreto
n.° 10.086/2022.
8.3 A gestéo e a fiscalizagdo do contrato serdo exercidas pelo contratante, que realizara a
fiscalizagdo, o controle e a avaliagdo dos servigos prestados, bem como aplicara as
penalidades, ap6s o devido processo legal, caso haja descumprimento das obrigacdes
contratadas.

9 OBRIGAGOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE

9.1 S0 obrigagdes do Contratado:

9.1.1 Executar os termos do instrumento contratual em conformidade com as especificagdes
basicas constantes do Termo de Referéncia e Edital.

9.1.2 Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da execugdo dos servigos,
inclusive encargos sociais, taxas, impostos, seguros, deslocamento, alimentagcdo e demais
custos que venham a incidir sobre o objeto da contratacdo, ressalvadas as despesas

relativas as viagens para avaliagdo de espetaculos realizados fora de Curitiba e da Regiado

Metropolitana de Curitiba, que observardao as condi¢goes estabelecidas no item 6 deste
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Termo de Referéncia;

VERSAO PRELIMINAR SUBMETIDA A CONSULTA PUBLICA

9.1.3 Responder pelos prejuizos que eventualmente causar ao patrimbnio do
CONTRATANTE ou a terceiros, quando no exercicio da fungédo de jurado, decorrentes de
agao ou omissao dolosa ou culposa, procedendo as reparagdes ou indenizagbes cabiveis;
9.1.4 Manter, durante a vigéncia do credenciamento e do contrato, todas as condi¢des que
ensejaram sua habilitagdo e contratagéo, especialmente quanto a regularidade fiscal, social
e trabalhista e aos requisitos de qualificagio profissional exigidos;

9.1.5 Comunicar e justificar ao CONTRATANTE, tdo logo tenha conhecimento, eventual
situacdo de forga maior, caso fortuito ou outra circunstancia que impossibilite o
comparecimento ou a adequada execucgao dos servigos;

9.1.6 Responsabilizar-se integralmente pela execugéo do contrato, nos termos da legislagédo
vigente, sendo vedada a transferéncia ou subcontratacdo da prestacdo dos servigos;

9.1.7 Manter em carater confidencial as informagdes, documentos, avaliagdes, discussdes e
resultados a que tiver acesso em razédo da execugado dos servigos, abstendo-se de divulga-
los a terceiros ou torna-los publicos antes da divulgagao oficial pelo CCTG, sob pena da
adogao das medidas administrativas e contratuais cabiveis;

9.1.8 Exercer as atividades de jurado com independéncia, imparcialidade, responsabilidade
e observancia aos critérios e procedimentos estabelecidos no regulamento da premiacao, no
Edital e neste Termo de Referéncia.

9.1.9 Assistir integralmente aos espetéculos inscritos e habilitados na 43? Edigdo do Prémio
Troféu Gralha Azul submetidos a sua avaliagdo, conforme programacéo e orientagdes
repassadas pelo CCTG.

9.1.10 Abster-se, durante o periodo de avaliagédo e até a divulgagao oficial dos resultados do
Prémio, de manifestar publicamente, inclusive em redes sociais ou meios de comunicagao,
opinido, avaliagdo ou juizo de valor sobre os espetaculos concorrentes que possa
comprometer a imparcialidade, a independéncia ou o sigilo do processo de julgamento.
9.1.11 Prestar, quando solicitado pelo CCTG, os esclarecimentos e informagdes necessarios
a analise de recursos, pedidos de esclarecimento ou demais questdes relacionadas as
avaliacdes realizadas, nos prazos estabelecidos.

9.1.12 Comunicar imediatamente ao CCTG qualquer situagdo superveniente de conflito de
interesses, impedimento ou circunstancia capaz de comprometer sua imparcialidade ou
independéncia na execucéo dos servigos, para adogéo das providéncias cabiveis.

9.1.13 Autorizar, observada a legislacdo aplicavel, a utilizagcdo de sua imagem e voz em
registros realizados durante as atividades relacionadas ao Prémio Troféu Gralha Azul,
exclusivamente para fins institucionais, culturais e de divulgagéo pelo CCTG e pelos 6rgaos
do Governo do Estado do Parana.

9.1.14 Comunicar ao CONTRATANTE toda irregularidade de que tenha conhecimento
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durante a execugao dos servigos e que possa afetar a adequada execugéo do objeto.

VERSAO PRELIMINAR SUBMETIDA A CONSULTA PUBLICA

9.1.15 Preencher e entregar as fichas, formulérios e demais instrumentos de avaliagdo nos

prazos, formatos e condi¢des estabelecidos pelo CCTG e pelo regulamento da premiagao.

9.2 S30 obrigagdes do Contratante:

9.2.1 Fornecer ao contratado as informagdes, orientagbes e documentos necessarios a
adequada execugao dos servicos.

9.2.2 Informar previamente as datas, horarios e locais dos espetaculos a serem avaliados.
9.2.3 Disponibilizar os formularios, fichas e demais instrumentos necessarios a realizagédo
das avaliagbes.

9.2.4 Acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos.

9.2.5 Efetuar o pagamento pelos servicos efetivamente prestados, nos valores, prazos e
condicdes estabelecidos neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual.

9.2.6 Disponibilizar meio de transporte e providenciar o pagamento prévio das diarias,
quando cabiveis, para as viagens destinadas a avaliagao de espetaculos realizados fora de
Curitiba e da Regido Metropolitana de Curitiba, observada a regulamentagdo estadual
aplicavel.

9.2.7 Comunicar ao contratado eventuais irregularidades identificadas na execugdo dos
servigos e adotar as providéncias cabiveis.

10 SUBCONTRATAGAO

10.1 Nao sera admitida a subcontratagdo, total ou parcial, dos servigos objeto da

contratagao.
10.2 A execucdo dos servigos devera ser realizada pessoalmente pelo profissional
contratado, considerando que sua selecdo decorre da analise de sua qualificagao,

experiéncia e trajetoria profissional, sendo vedada a transferéncia das atividades de

avaliagao a terceiros.

11 SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1 O descumprimento das obrigagdes previstas neste Termo de Referéncia, no Edital, no

instrumento contratual ou na legislacdo aplicavel sujeitara o contratado, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, as consequéncias administrativas cabiveis.

11.2 Poderdo ser aplicadas, conforme a natureza e a gravidade da infracdo, as sancdes
administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n° 14.133/2021, observados os
procedimentos e critérios estabelecidos na legislagao aplicavel.

11.3 Sem prejuizo das sang¢des administrativas cabiveis, o descumprimento das condi¢des
do credenciamento podera ensejar o descredenciamento do contratado, nas hipoteses e
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condicdes estabelecidas no Decreto Estadual n® 10.086/2022 e no Edital.
11.4 A aplicagdo de sancao administrativa ou o descredenciamento serd precedida do
respectivo processo administrativo, assegurados ao interessado o contraditério e a ampla

defesa.

12 DISPOSIGCOES GERAIS

O servidor que subscreve este Termo de Referéncia atesta que observou integralmente a
regulamentacédo estabelecida pelo Decreto n.° 10.086, de 2022.

Curitiba, XX de XXXXXX de 2026.

XXXX
Assessoria da Diretoria Artistica
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ANEXO II

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO, CONFLITO DE INTERESSES,
NAO UTILIZAGAO DE MAO DE OBRA DE MENORES E PLENO CONHECIMENTO

Eu, , inscrito(a) no CPF n°
, candidato(a) ao Edital de Chamamento Publico n°® XX/2026 —
Credenciamento n® XX/2026 — CCTG, DECLARO, sob as penas da lei:

1. INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

Que nao incido em qualquer das hipoteses de impedimento previstas no item 5.3 do Edital,
comprometendo-me a comunicar imediatamente ao CCTG eventual fato superveniente que
possa impedir minha participagao, contratagdo ou permanéncia no credenciamento.

2. AUSENCIA DE CONFLITO DE INTERESSES

Que ndo mantenho vinculo ou relagdo que possa comprometer minha imparcialidade,
independéncia ou regular atuagdo como jurado da 432 Edicdo do Prémio Troféu Gralha Azul,
observadas as hipéteses previstas no Edital.

3. NAO UTILIZAGAO DE MAO DE OBRA DE MENORES

Que néo utiliza a mao de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a
realizagao de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como nao utiliza, para qualquer
trabalho, mao de obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, conforme determina o art. 7°, inc. XXXIII
da Constituicdo Federal.

4. PLENO CONHECIMENTO E RESPONSABILIDADE PELAS INFORMAGOES
Que tenho pleno conhecimento das condigbes estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia
€ em seus anexos, responsabilizando-me pela veracidade das informagdes e documentos

apresentados e estando ciente de que a prestagdo de declaragdo falsa ou inexata podera
acarretar as consequéncias administrativas, civis e penais cabiveis

Local e data.

Assinatura
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ANEXO 1l

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° XX/2026
CREDENCIAMENTO N° XX/2026 - CCTG
FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO

Eu, : CPF
n.c , RG n.° , AUTODECLARO para fins de
participacdo no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DE JURADO PARA O TROFEU
GRALHA AZUL XX/2026, que sou:

() Mulher;

() Negro(a) (preto(a) ou pardo(a))

() Indigena;

() Comunidades tradicionais, inclusive de terreiro e quilombolas;
() Populagcdes ndmades e povos ciganos;

() LGBTQIAPN+;

(') Pessoa com deficiéncia;

()

Pessoa idosa com 60 anos ou mais;

Asseguro que todas as informacgbes aqui prestadas sao verdadeiras, pelas quais assumo
integral responsabilidade. Ciente de que, se comprovadamente falsas as declaragdes, sujeitar-
me-ei, na qualidade de representante legal declarante, as sang¢des civis, administrativas e
penais previstas na legislagcéo atinente; podendo implicar, ainda, na sanc¢éo prevista no art. 299
do Cédigo Penal.

Por fim, estou ciente que a apresentacado de declaragao falsa acarretara a desclassificagao do
Edital.

LOCAL, de de 2026.

Assinatura
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ANEXOIV
MINUTA - CONTRATO DE PRESTAGAO N° xxx/202X

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestagdo, de um lado o CENTRO
CULTURAL TEATRO GUAIRA, pessoa juridica de direito publico, entidade autarquica do
Estado do Paran3, inscrito no CNPJ sob o n.° 76.695.204/0001-56, com sede a Rua XV de
Novembro, 971, em Curitiba-PR, neste ato representado pelo seu Diretor-Presidente
CLEVERSON LUIZ CAVALHEIRO, doravante denominado CONTRATANTE, e do outro lado,
XXXXXXXXXXX, inscrito(@a) no CNPJ/CPF sob o n.° XXXXXXXXX, estabelecido(a) a
XXXXXXXXXXX, neste ato representado(a) XXXXXXXXXX, CPF: XXXXXXXXXX, doravante
denominado CONTRATADO(A), tém justo e contratado nos termos do protocolo n°
XX XXX.XXX-X, da Lei Federal n° 14.133/2021 e do Decreto Estadual n° 10.086/2022, o que

segue:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto
O presente contrato tem por objeto a prestagéo, pelo(a) CONTRATADO(A), de servigos de

avaliacdo dos espetaculos inscritos e habilitados na 432 Edicido do Prémio Troféu Gralha
Azul, na condicdo de jurado, conforme as condigbes estabelecidas no Edital de

Credenciamento, no Termo de Referéncia, no regulamento da premiagao e neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA — Do Fundamento

Este contrato decorre do CHAMAMENTO PUBLICO n° XXXXX, objeto do processo
administrativo n.® XX. XXX.XXX-X, com homologag¢éo publicada no sitio eletrdnico oficial e no
Diario Oficial do Estado n.® XXXXXXXX, de XXXXXXXX e conforme ato de autorizagéo nas fls.
[XXXX] deste protocolo.

Paragrafo Unico. A presente contratacdo se sujeita inteiramente as disposi¢ées da Lei Federal
n.° 14.133/2021 e do disposto no Decreto Estadual n.° 10.086/2022

CLAUSULA TERCEIRA — Do Regime de Execucio

Os servigos de natureza artistica ora contratados, a serem prestados pessoalmente pelo

CONTRATADO(A), conforme estabelecido na Clausula Primeira, serdo na condi¢do de

empreitada por prego unitario, durante o prazo de vigéncia do presente contrato.

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia
Os presentes servigos sao contratados para a execugao no periodo de XX de XXXX de 2026 a
30 de novembro de 2027
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CLAUSULA QUINTA — Da Execucéo dos Servicos
5.1 O(A) CONTRATADO(A) devera possuir disponibilidade para acompanhar e avaliar os

espetaculos inscritos e habilitados na 432 Edicado do Prémio Troféu Gralha Azul submetidos a
sua avaliagéo, conforme programacéo e orientagdes repassadas pelo CONTRATANTE.

5.2 As datas, horarios e locais das apresentagbes serdao previamente informados pelo
CONTRATANTE, de acordo com o calendario da premiagao.

5.3 O(A) CONTRATADO(A) devera assistir integralmente aos espetaculos submetidos a
sua avaliagdo e preencher e entregar as respectivas fichas, formularios ou demais instrumen-
tos de avaliagdo nos prazos, formatos e condigbes estabelecidos pelo CONTRATANTE e pelo
regulamento da premiacgao.

54 A execucgao do objeto ocorrera predominantemente no Municipio de Curitiba, sendo de
responsabilidade do(a) CONTRATADO(A) as despesas ordinarias necessarias a execugao dos
servicos em Curitiba e nos demais municipios da Regido Metropolitana de Curitiba, inclusive
deslocamento, combustivel, estacionamento, taxi, transporte por aplicativo, alimentagao e de-
mais despesas, ndo sendo devido pagamento adicional pelo CONTRATANTE.

5.5 Para avaliagédo de espetaculos realizados fora de Curitiba e da Regido Metropolitana de
Curitiba, o CONTRATANTE disponibilizara o meio de transporte necessario ao deslocamento
dos jurados e efetuara previamente o pagamento das diarias cabiveis, nos termos da regula-
mentacao estadual aplicavel.

5.6 O(A) CONTRATADO(A) devera comunicar e justificar ao CONTRATANTE, tdo logo
tenha conhecimento, eventual circunstancia que impossibilite seu comparecimento ou a ade-
quada execugao dos servigos.

5.7 O(A) CONTRATADO(A) devera comunicar imediatamente ao CONTRATANTE qual-
quer situagdo superveniente de conflito de interesses, impedimento ou circunstancia capaz de
comprometer sua imparcialidade ou independéncia na execugéo dos servigos.

5.8 O(A) CONTRATADO(A) devera abster-se, durante o periodo de avaliagdo e até a di-
vulgagao oficial dos resultados do Prémio, de manifestagédo publica, inclusive em redes sociais
ou meios de comunicagao, sobre os espetaculos concorrentes que possa comprometer a im-

parcialidade, a independéncia ou o sigilo do processo de julgamento.

CLAUSULA SEXTA — Do Valor do Contrato e do Reajuste

6.1 Pela prestagao dos servigos, o(a) CONTRATADO(A) recebera, por espetaculo efetivamente

avaliado:

a) R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) por espetaculo realizado no Municipio de Curitiba;
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b) R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) por espetaculo realizado nos demais municipios da
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Regido Metropolitana de Curitiba;

c) R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) por espetaculo realizado nos demais municipios do
Estado do Parana.

6.1.1 Nos valores previstos nas alineas “a” e “b” estao incluidas todas as despesas necessarias
a execugao dos servigos, inclusive deslocamento, combustivel, estacionamento, taxi, transporte
por aplicativo, alimentagdo e demais despesas eventualmente suportadas pelo(a)
CONTRATADO(A), nado sendo devido qualquer pagamento adicional pelo CONTRATANTE.
6.1.2 Para avaliagdo de espetaculos realizados fora de Curitiba e da Regido Metropolitana de
Curitiba, o CONTRATANTE disponibilizara o meio de transporte necessario ao deslocamento
dos jurados e efetuara previamente o pagamento das diarias cabiveis, destinadas as despesas
com alimentagao e hospedagem, nos termos da regulamentagéo estadual aplicavel.

6.2 O valor estimado do presente contrato sera de R$ XXXXX, considerando os quantitativos
estimados de avaliagbes a serem realizadas pelo(a) CONTRATADO(A), ndo constituindo o
valor estimado garantia de remuneragdo minima.

6.2.1 O pagamento sera devido exclusivamente pelos espetaculos efetivamente avaliados
pelo(a) CONTRATADO(A), observados os valores unitarios estabelecidos no item 6.1.

6.3 Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, no prazo de até 15 (quinze) dias apods a
apresentacdo da nota fiscal, Recibo de Pagamento Autbnomo — RPA, devidamente atestado
pelo fiscal do contrato, acompanhado dos documentos exigidos para pagamento.

6.4 O faturamento mensal correspondera aos espetaculos efetivamente avaliados no respectivo
periodo, mediante apresentacao de relatério contendo a relagao das avaliagdes realizadas.
6.41 A execugdo de cada unidade do servigo sera comprovada mediante registro de
comparecimento ou outro instrumento de controle adotado pelo CONTRATANTE, associado a
entrega da respectiva ficha, formulario ou instrumento de avaliago.

6.5 Nenhum pagamento sera efetuado enquanto nido forem sanadas irregularidades
eventualmente constatadas na documentacao apresentada ou no cumprimento das obrigacdes
contratuais.

6.6 Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informagéo pelo credor, dos dados da conta
corrente junto a instituicdo financeira contratada pelo Estado, conforme o disposto no Decreto
Estadual n.° 4.505/2016, ressalvadas as excegdes previstas no mesmo diploma legal.

6.7 Quando o(a) CONTRATADO(A) for pessoa fisica, serao efetuadas as retencdes tributarias
e previdenciarias legalmente cabiveis.

6.8 Antes da realizagdo dos pagamentos, 0 CONTRATANTE realizara consulta ao Cadastro

Informativo Estadual — CADIN, observada a legislagdo estadual aplicavel.
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6.9 Os precos inicialmente contratados poderdo ser reajustados apds o interregno minimo de
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01 (um) ano, contado da data-base estabelecida no Edital, mediante aplicacdo do indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, observada a legislagéo aplicavel.

6.9.1 O reajuste sera formalizado mediante apostilamento, quando cabivel, nos termos do art.
136 da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA SETIMA — Das Obrigacées
71 Sao obrigagdes do CONTRATADO:

7.1.1 Executar os termos do instrumento contratual em conformidade com as especificagbes

basicas constantes do Termo de Referéncia e Edital.

7.1.2 Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da execugao dos servigos, in-
clusive encargos sociais, taxas, impostos, seguros, deslocamento, alimentagdo e demais cus-
tos que venham a incidir sobre o objeto da contratagéo, ressalvadas as despesas relativas as
viagens para avaliagdo de espetaculos realizados fora de Curitiba e da Regido Metropolitana
de Curitiba, que observarao as condigdes estabelecidas no item 6 deste Termo de Referéncia;
7.1.3 Responder pelos prejuizos que eventualmente causar ao patriménio do CONTRATAN-
TE ou a terceiros, quando no exercicio da fungéo de jurado, decorrentes de agao ou omissao
dolosa ou culposa, procedendo as reparagdes ou indenizagdes cabiveis;

7.1.4 Manter, durante a vigéncia do credenciamento e do contrato, todas as condigbes que
ensejaram sua habilitacdo e contratagcéo, especialmente quanto a regularidade fiscal, social e
trabalhista e aos requisitos de qualificagao profissional exigidos;

7.1.5 Comunicar e justificar ao CONTRATANTE, tdo logo tenha conhecimento, eventual situ-
acgao de forga maior, caso fortuito ou outra circunstancia que impossibilite 0 comparecimento ou
a adequada execugao dos servigos;

7.1.6 Responsabilizar-se integralmente pela execugao do contrato, nos termos da legislagao
vigente, sendo vedada a transferéncia ou subcontratagdo da prestacdo dos servigos;

7.1.7 Manter em carater confidencial as informagdes, documentos, avaliagdes, discussdes e
resultados a que tiver acesso em razdo da execugdo dos servigos, abstendo-se de divulga-los
a terceiros ou torna-los publicos antes da divulgacdo oficial pelo CCTG, sob pena da adogéo
das medidas administrativas e contratuais cabiveis;

7.1.8 Exercer as atividades de jurado com independéncia, imparcialidade, responsabilidade e
observancia aos critérios e procedimentos estabelecidos no regulamento da premiagao, no
Edital e neste Termo de Referéncia.

7.1.9 Assistir integralmente aos espetaculos inscritos e habilitados na 432 Edigdo do Prémio
Troféu Gralha Azul submetidos a sua avaliagdo, conforme programacgéao e orientagbes repas-
sadas pelo CCTG.
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7.1.10 Abster-se, durante o periodo de avaliagao e até a divulgagao oficial dos resultados do
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Prémio, de manifestar publicamente, inclusive em redes sociais ou meios de comunicagao,
opiniao, avaliagao ou juizo de valor sobre os espetaculos concorrentes que possa comprometer
a imparcialidade, a independéncia ou o sigilo do processo de julgamento.

7.1.11 Prestar, quando solicitado pelo CCTG, os esclarecimentos e informagdes necessarios a
analise de recursos, pedidos de esclarecimento ou demais questdes relacionadas as avalia-
¢oes realizadas, nos prazos estabelecidos.

7.1.12 Comunicar imediatamente ao CCTG qualquer situagdo superveniente de conflito de
interesses, impedimento ou circunstancia capaz de comprometer sua imparcialidade ou inde-
pendéncia na execugao dos servigos, para adogao das providéncias cabiveis.

7.1.13 Autorizar, observada a legislagao aplicavel, a utilizacdo de sua imagem e voz em regis-
tros realizados durante as atividades relacionadas ao Prémio Troféu Gralha Azul, exclusiva-
mente para fins institucionais, culturais e de divulgagéo pelo CCTG e pelos érgaos do Governo
do Estado do Parana.

7.1.14 Comunicar ao CONTRATANTE toda irregularidade de que tenha conhecimento durante
a execugao dos servigos e que possa afetar a adequada execugio do objeto.

7.1.15 Preencher e entregar as fichas, formularios e demais instrumentos de avaliagdo nos

prazos, formatos e condigdes estabelecidos pelo CCTG e pelo regulamento da premiagao.

7.2 Sao0 obrigagdes do CONTRATANTE:

7.2.1 Fornecer ao contratado as informacgoes, orientagdes e documentos necessarios a ade-
quada execugao dos servigos.

7.2.2 Informar previamente as datas, horarios e locais dos espetaculos a serem avaliados.
7.2.3 Disponibilizar os formularios, fichas e demais instrumentos necessarios a realizagdo
das avaliagdes.

7.2.4 Acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos.

7.2.5 Efetuar o pagamento pelos servigos efetivamente prestados, nos valores, prazos e
condicdes estabelecidos neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual.

7.2.6 Disponibilizar meio de transporte e providenciar o pagamento prévio das diarias, quan-
do cabiveis, para as viagens destinadas a avaliagdo de espetaculos realizados fora de Curitiba
e da Regido Metropolitana de Curitiba, observada a regulamentagao estadual aplicavel.

7.2.7 Comunicar ao contratado eventuais irregularidades identificadas na execugéo dos ser-

vigos e adotar as providéncias cabiveis.

CLAUSULA OITAVA — Dos Direitos Conexos e Licenca de Uso de Imagem, Nome e Voz

Rua XV de Novembro, 971 | Centro | Curitiba/PR | CEP 80060.000



( iTEATRO !!

8.1 O(A) CONTRATADO(A) cede, por este instrumento, seu direito de imagem e nome no
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crédito de apresentagdes, cartazes, impressos, programas, fotos e chamadas comerciais em
emissoras de radio e televisédo, autorizando, inclusive, sem qualquer restricdo ou 6nus adicional,
a gravacgao e a transmissao parcial ou total, sem fins lucrativos, do trabalho mencionado na
Clausula Primeira deste pela Radio e Televisao Educativa do Parana-RTVE.

8.1.1 O(A) CONTRATADO(A), autoriza o CCTG o uso da imagem e voz, bem como cessdo
do direito autoral, nos termos da Lei n° 9.610/98 e a publicagao de seu trabalho em meios fisi-
cos, eletrénicos e/ou digitais, a distribuicdo e a reprodugéo parcial ou integral do trabalho sem
que lhe seja devido qualquer pagamento, para fins de divulgagao em veiculos de midia (televi-
sdo, radio e internet), em eventos organizados pelo CCTG ou qualquer 6rgédo do Governo do
Estado do Parana.

8.2 A presente cessao tem validade por todo o territério nacional e internacional e vigera
pelo tempo maximo de protecdo legal atribuido pela Lei n° 9.610/98 as obras e as participacoes.
8.3 O CCTG fica autorizado a executar livremente a montagem das gravagdes, podendo
proceder aos cortes e as fixagdes, reproducdes, redugdes, adaptacdes necessarias, utilizando-
as, no entanto, para os fins de contrato e responsabilizando-se pela guarda e pela utilizagado

das obras finais produzidas.

CLAUSULA NONA — Das Penalidades
9.1 O(A) CONTRATADO(A) que incorrer infracdes sujeita-se as sanc¢des administrativas
previstas no art. 156 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e nos arts. 193 ao 227 do Decreto n.°

10.086, de 17 de janeiro 2022, sem prejuizo de eventuais implica¢cdes penais nos termos do

que prevé o Capitulo 1I-B do Titulo Xl do Cédigo Penal.

9.2 O(A) CONTRATADO(A), estara sujeito as seguintes penalidades:

9.21 Adverténcia;

9.2.2 Multa de até 0,5% (meio por cento), por descumprimento ou cumprimento irregular de
obrigagdes prevista no contrato, a ser aplicada sobre o valor do contrato; e

9.2.3 Multa de até 2% (dois por cento), no caso de inexecugdo total do contrato por sua culpa,
a ser aplicada sobre o valor total do contrato.

9.3 Na aplicagédo das san¢des, o CONTRATANTE observara as seguintes circunstancias:
9.3.1 Proporcionalidade entre sangao, a gravidade da infragdo e o vulto econémico da con-
tratagao;

9.3.2 Os danos resultantes da infragao; e

9.3.3 Circunstancias gerais agravantes e atenuantes da infragao;
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9.4 Todas as penalidades descritas neste contrato somente serdo efetivamente aplicadas
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apos instauracdo de regular processo de aplicacdo de penalidades, garantindo-se ao CON-
TRATADO(A) o contraditério e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA — Dos Casos de Extincido

10.1  Ainexecucéo total ou parcial do contrato enseja a sua extingdo, com as consequéncias

previstas em lei, no Decreto Estadual n° 10.086/2022 e neste contrato.

10.2 O presente instrumento podera ser extinto:

10.2.1 Por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento de-
corrente de sua prépria conduta;

10.2.2 De forma consensual, por acordo entre as partes, por conciliagao, por mediagéo ou por
comité de resolucéo de disputas, desde que haja interesse da Administragdo; ou

10.2.3 Por decisao arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbi-
tral, ou por decisao judicial.

10.4 No caso de rescisdo consensual, a parte que pretender rescindir o Contrato comunica-
ra sua intengao a outra, por escrito.

10.5 Os casos de extingao contratual devem ser formalmente motivados nos autos do pro-
cesso, assegurado o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa ao CONTRATADO(A).
10.6 O(A) CONTRATADO(A), desde ja, reconhece todos os direitos da Administragcao Publi-

ca, em caso de extingdo administrativa por inexecugao total ou parcial deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Das Disposicées Gerais

1.1 Integram o presente contrato, para todos os fins: o edital do credenciamento e seus

anexos.

11.2 A responsabilidade pela gestdo do contrato cabera a servidora xxxxx, de acordo com
atribuicdes definidas no art. 10 do Decreto n° 10.086/2022, e a responsabilidade pela fiscaliza-
¢ao cabera ao servidor xxxx, conforme as atribuigdes definidas nos arts. 11 e 12 do aludido
Decreto.

11.3  Este contrato é regido pela Lei Federal n.° 14.133, de 2021, pelo Decreto n.° 10.086, de
2022 e demais leis estaduais e federais sobre contratos administrativos, aplicando-se referida
legislagdo aos casos omissos no presente contrato.

11.4  Os servicos serdo executados diretamente pela contratada, pessoa fisica ou juridica,
observadas, no caso de pessoa juridica, as condigdes e os profissionais indicados para a

execucdo do objeto, quando exigidos no ato convocatério ou no respectivo Termo de
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Referéncia, sendo vedada a cessédo ou transferéncia do objeto, bem como, a subcontratacgao,
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total ou parcial.

11.5 Este contrato ndo cria vinculo juridico estranho ao objeto definido entre as Partes, bem
como vinculo empregaticio relativamente aos respectivos empregados e colaboradores de
qualquer natureza.

11.6 O nado cumprimento de qualquer das clausulas ou a falta de presenca fisica do profissi-
onal contratado, desobriga 0 CONTRATANTE a efetuar o pagamento da parcela devida, sem
embargo de outras medidas legais cabiveis.

11.7 O CONTRATANTE e o(a) CONTRATADO(A), na condicdo de operadora, comprome-
tem-se a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvi-
mento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusi-
ve nos meios digitais.

11.8 O tratamento de dados pessoais indispensaveis ao préprio fornecimento de bens por
parte do(a) CONTRATADO(A), se houver, sera realizado mediante prévia e fundamentada
aprovagao do CONTRATANTE, observados os principios do art. 6° da LGPD, especialmente o
da necessidade.

11.9 Os dados tratados pelo contratado somente poderéo ser utilizados na prestagdo dos
servigos especificada neste contrato, e em hipdtese alguma poderao ser utilizados para outros
fins, observadas as diretrizes e instrugdes transmitidas pelo contratante;

11.10 As obrigagdes resultantes deste contrato correrdo por conta:

11.11 O Contratante enviara o resumo deste contrato a publicacdo no Diario Oficial do Estado
do Parana e no sitio eletronico oficial, sem prejuizo de disponibilizacdo da integra do contrato
no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e no sistema GMS.

11.12 Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipoteses previstas nos artigos 124
e 125 da Lei Federal n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Do Foro

Fica eleito o Foro da cidade de Curitiba, para dirimir eventuais duvidas oriundas do presente

instrumento.
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E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em duas vias, de igual teor e forma,
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na presenga de duas testemunhas.

Curitiba, xx de xxxxxx de 2026.

CENTRO CULTURAL TEATRO GUAIRA
CLEVERSON LUIZ CAVALHEIRO

NOME DO CONTRATADO(A)
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL

Testemunhas
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