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GOVERNDO D O ESTADO
SECRETARIA DA CULTURA

Orquestra Sinfénica do Parana
Regimento Interno

TITULO |
DA NATUREZA, OBJETIVOS E COMPETENCIA

CAPITULO |
DA NATUREZA

Art. 1°. A Orquestra Sinfénica do Parana — OSP, foi criada em 28 de maio de
1985.

§1° A OSP é um dos corpos estaveis artisticos do Centro Cultural Teatro Guaira
— CCTG, e esta vinculada ao Departamento de Musica e Projetos Especiais,
segundo o Decreto n° 6.857 de 10 de maio de 2017.

§2° O PalcoParana é Servigco Social Autbnomo criado pela Lei Estadual n°
18.381 de 15 de dezembro de 2014, regulamento pelo Decreto Estadual n°
11.907 de 04 de dezembro de 2018, vinculado a Secretaria de Estado da Cultura,
sendo, atualmente, responsavel pela administragdo de parte dos musicos da
Orquestra Sinfénica do Parana, sob regime da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT).

Art. 2°. Para efeitos deste regimento, considera-se:

| — Musica sinfénica: musica do repertorio executado por uma Orquestra
Sinfénica, podendo ser obras originais do repertério sinfénico, 6pera, oratério,
musica para balé, composi¢cdes contemporaneas e musica popular com arranjos
para uma formacgao orquestral;

Il — Partitura: pagina ou conjunto de paginas onde uma composigao esta escrita,
com todas as partes expressas em pautas sobrepostas, devendo o conjunto soar
simultaneamente;

Il — Partes orquestrais: sao partituras distintas, dentro de uma mesma obra,
escritas para cada instrumento da orquestra;

IV — Solo: trechos de uma obra onde apenas um instrumento da orquestra
apresenta a melodia principal;

V — Arcadas: orientacdo do movimento de arco nos instrumentos de corda;

VI — Secéo: grupo de instrumentos dos naipes que possuem afinidades, quais
sejam: cordas, sopros, metais e percussao;

VIl — Naipe: secdo da orquestra composta por instrumentos que compartilham
caracteristicas comuns entre si;

VIII — Estudo individual: estudo feito pelo musico instrumentista, separadamente
da orquestra para a execucgao de suas partes;

IX — Ensaio de naipe: ensaio realizado por naipe separadamente da orquestra;
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X — Ensaio pré-geral: ensaio realizado com formagdo completa da orquestra,
geralmente ja no local de sua execugao;

X| — Ensaio geral: ultimo ensaio antes da apresentacgao, realizado com todos os
envolvidos no espetaculo, necessariamente, no local do concerto para realizagao
de acertos finais;

Xl — Regente Titular: é o regente principal, cuja atribuicdo € conduzir a orquestra
na maior parte da temporada e zelar pela qualidade artistica da orquestra,
observando suas condi¢des e particularidades;

Xl — Spalla: Lider dos primeiros violinos, representa a orquestra perante o
regente;

XIV — Chefe de naipe: musico lider do naipe responsavel por sua organizagao e
integracdo com a orquestra e pela execugao de solos e primeiras partes;

XV — Concertino: violinista encarregado de substituir o Spalla na sua auséncia,
executando os solos escritos para o violino principal na orquestra;

XVl — Plano Geral de Trabalho: documento descritivo que contém o
planejamento anual e as datas dos concertos da temporada;

XVIl — Plano Detalhado de Trabalho: desdobramento do plano geral de trabalho,
onde consta especificagbes das datas, tipos de ensaios, prazos, folgas,
participagéo de solistas, regentes, repertorio e todas as informag¢des necessarias
para a realizagao da temporada;

XVIII — Dispensa de Repertério: quando o musico nado esta escalado para
determinado concerto;
XIX — Entidade Representativa: Entidade formalmente constituida para

representar o interesse dos musicos da Orquestra Sinfonica do Parana.

CAPITULOII
DOS OBJETIVOS E COMPETENCIA

Art. 3°. O objetivo da Orquestra Sinfénica do Parana é promover e difundir a
musica sinfonica de alta qualidade, contribuindo para o desenvolvimento cultural
e artistico do cidadao, buscando realizar performances musicais excepcionais,
envolvendo tanto a interpretagdo de grandes obras classicas quanto a
exploracao de repertorios contemporaneos.

Paragrafo unico. O objetivo principal da orquestra € proporcionar valiosas
experiéncias musicais para o publico e contribuir para o enriquecimento cultural
da comunidade paranaense.

Art. 4°. Compete a Orquestra Sinfénica do Parana:

| — Realizar performances musicais de alta qualidade, com exceléncia técnica e
artistica;

Il — Promover a difusdo da musica sinfOnica, através de apresentacdes publicas
e gravacoes;
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[l — Contribuir para o desenvolvimento cultural e artistico, enriquecendo a oferta
musical e ampliando o acesso a musica sinfénica;

IV — Incentivar a formacédo e fidelizagdo de plateias na musica sinfénica,
principalmente de jovens e criangas, através de concertos didaticos gratuitos
abertos ao publico, com o fim de promover o acesso a musica e o
desenvolvimento cultural da populagao;

V — Divulgar no territorio nacional e estrangeiro o nome do Estado do Parana
almejando tornar-se referéncia na produgdo cultural e no fomento a musica
sinfbnica;

VI — Divulgar a musica de concerto brasileira e latinoamericana, fazendo constar
em seu repertorio obras de compositores destes paises;

VIl — Estabelecer intercambio cultural e artistico com entidades nacionais e
estrangeiras;

VIl — Promover intercambio com outras instituigdes, objetivando a troca de
experiéncias artisticas, compartilhamento de produgdes e o aprimoramento
técnico musical da orquestra;

IX — Realizar convites de solistas, concertistas, regentes e produgdes de
espetaculos, visando o constante aprimoramento artistico de seu conjunto;

X — Realizar outras atribuigdes que visem contribuir para os objetivos de cunho
artistico e cultural da Orquestra Sinfénica do Parana.

TiTULO Il
DO FUNCIONAMENTO, DA ESTRUTURA E DAS ATRIBUICOES

CAPITULO |
DO FUNCIONAMENTO

Secgao |
Dos ensaios

Art. 5°. As atividades regulares da OSP serao realizadas preferencialmente no
Centro Cultural Teatro Guaira, no Auditério Bento Munhoz da Rocha Netto
(Guairdo), buscando atender aos requisitos minimos de condi¢des adequadas,
como:

| — Espaco de ensaio grande o suficiente para acomodar todos os integrantes da
orquestra, com espacgo para seus instrumentos, partituras e equipamentos;

I — lluminagdo suficiente para permitir que todos os musicos leiam suas
partituras adequadamente e visualizem o regente;

Il — Temperatura e ventilagao confortaveis para os musicos, uma vez que pode
afetar a qualidade do som produzido pelos instrumentos durante sessdes
prolongadas;
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IV — Cadeiras confortaveis e estantes para partitura, que devem ser ajustaveis
para atender as preferéncias individuais de cada musico;

V — Acesso as partituras do ensaio.

§1° Os ensaios da OSP ocorrerao durante a semana, respeitando-se 0 minimo
de 1 (um) dia de descanso semanal, os quais estardo determinados no Plano
Detalhado de Trabalho a ser fornecido pela Coordenagao da Orquestra.

§ 2° O CCTG fornecera sala de estudo individual para instrumentistas da OSP,
mediante disponibilidade.

§ 3° Caso seja necessario mudar as datas estipuladas no Plano Detalhado de
Trabalho, a Coordenacgao da Orquestra devera comunicar os musicos com pelo
menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, possibilitando a reorganizagdo dos
materiais e agendas.

§ 4° Em casos urgentes e em situagdes excepcionais, o prazo previsto no § 3°
nao sera aplicavel.

§ 5° Solicitagdes de apresentagdes da OSP advindas do Governo Estadual,
juntamente com a direcdo do CCTG e PalcoParana, deverédo ser cumpridas e
executadas a qualquer tempo e o prazo previsto no § 3° ndo sera aplicavel.

§ 6° As dispensas por repertorio serdo concedidas conforme o Plano Detalhado
de Trabalho da programagao da temporada do ano vigente.

§ 7° Os musicos nao convocados com a antecedéncia prevista no §3°, poderao
ser convocados de forma emergencial.

§ 8° Nos feriados oficiais ndo havera ensaio, com exceg¢ao de ensaios gerais €
apresentagoes publicas. Nestes casos, 0 descanso podera ser reposto nas duas
semanas subsequentes, conforme programagao.

§ 9° A carga horaria semanal dos musicos é dividida entre apresentacgdes,
ensaios e estudo individual.

§ 10° O Regente Titular, Spallas e Chefes de Naipe poderdo eventualmente
convocar ensaio de naipe, sendo que 0s musicos estardo automaticamente
convocados e a auséncia constituira falta.

§ 11° Durante os ensaios e apresentacdes, os musicos estdo subordinados a
autoridade do Regente, e na auséncia deste, ao Spalla.

§ 12° O momento da entrada dos musicos no palco dos concertos sera
comunicado pelo inspetor da orquestra.

§ 13° A afinagéo dos instrumentos compete a cada musico, permitida a repetigéo
da afinagéo por ordem do Spalla ou Regente. Caso 0 musico se recuse a repetir
a afinacao sera aplicada falta disciplinar.

Art. 6°. Durante os ensaios, todos os integrantes da OSP, deverao:

| — Manter siléncio e concentragdo, sem conversas particulares, uso de celulares,
leitura de jornais, revistas e livros ou outras atividades que possam prejudicar o
bom andamento dos ensaios;

Il — Manter sempre o bom tom e a civilidade no relacionamento com seus colegas
e com o Regente;
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[l — Evitar qualquer outro assunto que nao seja estritamente ligado ao trabalho
musical;

IV — Os musicos de fila, em caso de duvidas, deverao dirigir-se, salvo excecgao,
aos Chefes de Naipe. Estes deverao ser os interlocutores junto ao Regente;

V — Problemas de ordem técnica (espaco, iluminagao, etc.) serdo levados pelos
musicos ao inspetor, o qual devera providenciar o ajuste necessario;

VI — Observar a seg¢ao de Deveres e Obrigag¢des prevista neste Regimento.
Paragrafo Unico. Quando um musico, pelo seu comportamento, comprometer
gravemente o bom funcionamento ou a reputagéo da OSP incorrera em falta com
aplicagao de sancao, conforme previsto no Titulo V.

Secao Il
Dos Concertos

Art. 7°. O CCTG fornecera café e agua em todas as apresentacoées da OSP.
Art. 8°. Por Deliberagao da Diretoria, havera fornecimento de buffet variado com
sucos e bebidas quentes nos espetaculos de longa duragdo, acima de duas
horas e meia.

Secao lll
Das Viagens

Art. 9°. A realizagao de viagens para concertos fora da Regido Metropolitana de
Curitiba devera ser planejada, em conjunto, pelas Diretorias do Centro Cultural
Teatro Guaira e do PalcoParana.

§1° As Entidades acima mencionadas serao responsaveis pelo transporte, aéreo
ou terrestre, e o pagamento de diaria, na forma prevista em normativa prépria.
§2° Durante a realizagao das viagens devera ser providenciado a contratagao de
empresa para transporte (aéreo ou terrestre) para os membros da OSP e seus
respectivos instrumentos, incluindo a contratacdo de empresa de seguro.

§3° E necessaria acomodacdo adequada a todos os membros da orquestra,
preferencialmente em quartos individuais.

§4° Deve-se garantir que a orquestra tenha acesso a refeicbes adequadas
durante a viagem, seja por meio de restaurantes, catering ou outras opgdes de
alimentacgao.

§5° Deve ser garantido que haja locais adequados para ensaios e
apresentacoes, podendo envolver a reserva de salas de concerto, teatros ou
outros espacgos apropriados.

§ 6° O transporte deve atender padrées basicos de seguranga e conforto.

§7° A hospedagem dos musicos devera ocorrer em alojamento com padrao
minimo de “trés estrelas” e deve se localizar no perimetro urbano do local de
destino.
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§8° Na impossibilidade de atender os quesitos propostos no paragrafo anterior,
por falta de estrutura na cidade de destino, pode-se considerar a estadia fora da
area urbana.

Art. 10. A Diretoria do Centro Cultural Teatro Guaira e do PalcoParana, buscara
observar as seguintes condigdes para apresentagao da OSP:

§1° Das viagens nacionais:

| — Nas viagens dentro do limite da Regido Metropolitana de Curitiba, deve ser
providenciado transporte com ar condicionado, fornecimento de lanches, agua e
disponibilidade de banheiros no local onde a apresentacao sera realizada.

Il — Nas viagens para os demais municipios do Parana, até 400 km, o meio de
transporte utilizado sera énibus leito, devendo ser assegurada a alimentacgao e
hospedagem para todos os convocados ou o pagamento de diarias conforme
estabelecido por lei ou regulamento.

Il — As viagens com distancia superior a 400 Km serdo efetuadas
preferencialmente por via aérea, na impossibilidade de acesso aéreo, o
transporte podera ser terrestre observando as condi¢des do inciso |l.

§2° Nas viagens acima de 400 Km, o retorno devera ser agendado para o
primeiro dia apds o ultimo concerto.

§3° Para as viagens internacionais sera necessario obter os vistos e documentos
adequados para entrar e permanecer no pais de destino, sendo de
responsabilidade da coordenagao da OSP a coleta e o repasse de informacdes
pertinentes aos documentos acima citados.

§4° Caso haja necessidade de contato com embaixada ou consulado do pais
destino, compete a Coordenacao da OSP realizar o intermédio e o desembaraco
de qualquer questao relativa a viagem internacional.

Art. 11. O musico que se desloque individualmente, o fara sob sua inteira
responsabilidade, com anuéncia prévia do CCTG ou PalcoParana.

Paragrafo unico. Na hipétese do caput, 0 musico nao recebera reembolso ou
indenizagao pelos custos com o seu deslocamento.

Secgao IV
Do Planejamento

Art. 12. O Plano Geral de Trabalho da OSP é o documento que contém o
planejamento anual, datas de concertos externos e internos e sera elaborado
pela Coordenagao da OSP com a programacao anual.

§ 1°. A Coordenagao da OSP devera encaminhar aos musicos instrumentistas,
o Plano Geral de Trabalho da OSP referente ao ano seguinte, com prazo minimo
de 60 (sessenta) dias antes do inicio da temporada.

§ 2° A programacao artistica da OSP sera elaborada anualmente pelo Regente
Titular e Comissao Artistica, em colaboracdo com a Direcdo do CCTG e do
PalcoParana.
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Art. 13. O Plano Detalhado de Trabalho é o documento que contempla as datas,
tipos de ensaios, prazos, folgas, participagao de solistas, regentes, repertorio e
todas as informacgdes necessarias para a realizagao da temporada.

§ 1° O Plano Detalhado de Trabalho sera elaborado pelo Regente Titular em
conjunto com a Coordenacéo da Orquestra e da Comissao Artistica.

§ 2° O Plano Detalhado de Trabalho da OSP devera ser disponibilizado aos
musicos com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do inicio da temporada.
Art. 14. As partituras de estudo e concertos das obras a serem executadas
deverdo ser da mesma edigao, legiveis e disponibilizadas aos instrumentistas
com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia ao primeiro ensaio.
Paragrafo unico. As partituras de ensaio deverdo permanecer nas pastas do
Arquivo Musical da OSP. Caso o musico necessite retirar, devera informar ao
arquivista e assinar o protocolo de empréstimo.

Art. 15. E vedada a utilizagdo dos horarios de ensaios, apresentagbes ou
gravagoes para realizagao de reunides da OSP ou Comissdes, salvo quando
convocadas ou autorizadas pela Diretoria do CCTG e PalcoParana.

Art. 16. O CCTG fara a manutencao dos seus instrumentos musicais, materiais,
cadeiras, estantes e protetores auditivos, bem como barreiras de som,
mantendo-os em perfeito estado de uso e conservacgéo.

Art. 17. O CCTG e o PalcoParana manterdo o Arquivo Musical da OSP
atualizado e disponibilizarao software licenciado para edi¢ao de partituras.

CAPITULOII
DA ESTRUTURA E DAS ATRIBUICOES

Secao |
Da estrutura

Art. 18. A OSP é composta por corpo orquestral e corpo técnico especializado,
vinculado ao Departamento de Musica das Instituicdes, que se dividem em
setores definidos, com suas proprias funcbes e responsabilidades, que
trabalham de forma independente, mas sempre sob diregdo do Regente Titular.
Art. 19. A OSP é composta por:

| — Musicos instrumentistas;

Il — Pessoal de apoio administrativo e técnico, que compreende:

a) Chefe de Departamento (Coordenacgao);

b) Inspetor da Orquestra;

c) Assistente Administrativo;

d) Técnicos;

e) Montadores;

f) Arquivistas;
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Paragrafo unico. Mediante acordo entre a Direcdo do PalcoParana, CCTG e
Regente Titular, podera ser contratado Regente Assistente, observada a
disponibilidade financeira e orgcamentaria.

Art. 20. Para o cumprimento de seus objetivos, os musicos serao distribuidos
conforme a divisdo dos naipes, suas respectivas fungdes, atribuicbes e
posicionamento, conforme tabela dos Anexos | e Il.

Art. 21. Aos musicos instrumentistas da Orquestra Sinfénica do Parana sao
designadas fungdes gratificadas, conforme Anexo II.

§1° As categorias previstas no Anexo |l serdo gradativamente designadas aos
membros da OSP, em percentuais sobre o salario-base.

§2° Os percentuais previstos no §1° serdo implementados de acordo com a
disponibilidade orgamentaria e financeira do exercicio vigente e subsequentes.
§3° A nomeacgao para o exercicio das categorias previstas no Anexo Il sera por
selecao interna, conforme previsto no Capitulo lll, do Titulo IV, no modelo de
audicdo, conforme determinado neste Regimento, sem gerar qualquer
estabilidade, podendo ser substituidos a qualquer tempo.

Art. 22. Todos os demais musicos ndo contemplados no Anexo IlI, sdo
designados como musicos de fila ou Tutti.

Secao Il
Das atribuicoes

Art. 23. Sao atribuicdes do Regente Titular:

| — Zelar pelo cumprimento deste Regimento;

Il — Zelar pelo patriménio, unidade, qualidade artistica, disciplina da OSP, bem
como pelo seu nome e prestigio;

[l — Participar da elaboragdo do Plano Geral e Detalhado de Trabalho da OSP,
propondo nomes de artistas a serem convidados, assim como o repertorio a ser
executado buscando contemplar todos os musicos instrumentistas da orquestra;
IV — Zelar pela comunicagdo e cumprimento do Plano Detalhado de Trabalho,
respeitando os prazos de antecedéncia;

V — Coordenar as atividades artisticas, propondo, juntamente com os Spallas e
os Chefes de Naipe, o cronograma e dindmica de ensaios;

VI — Submeter com antecedéncia minima de 07 (sete) dias o cronograma de
ensaios e concertos da semana de trabalho;

VIl — Cumprir a programacao e os horarios previstos;

VIl — Alterar, em caso de necessidade, a programacgao dos ensaios e concertos,
preferencialmente apds consulta prévia com os Spallas e os Chefes de Naipe;
IX — Solicitar, com antecedéncia, ao arquivo musical a disponibilidade das
edicdes, partituras e partes orquestrais adequadas a serem utilizadas nos
concertos durante a temporada;
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X — Coordenar e participar, quando necessario, das visitas técnicas aos locais
de concerto;

Xl — Incluir obras de musica brasileira e latino-americana no repertério da
temporada;

Xl — Participar e coordenar da banca examinadora nos processos seletivos
destinados a selegcdo de musicos instrumentistas e nos processos de audigbes
internas;

XIII' — Divulgar o nome da OSP no territério nacional e estrangeiro como
importante polo produtor de cultura;

XIV — Representar a orquestra nos eventos junto aos entes publicos, bem como
junto a sociedade civil e entidades do setor privado.

Art. 24. Sao atribuicées do Spalla:

| — Liderar o naipe dos primeiros violinos e zelar pela disciplina da orquestra;

Il — Providenciar para que a afinagcao dos naipes da orquestra, em conjunto com
primeiro oboé ou com aparelho eletrénico, seja realizada no inicio dos ensaios e
concertos;

Il — Ser o interlocutor de seu naipe com o regente, e, na auséncia, deste conduzir
0S ensaios;

IV — Promover reunides com os Chefes de Naipe das cordas, fora do horario de
ensaios, objetivando a uniformizacdo de arcadas, dedilhados, dindmicas e
demais convencgodes inerentes a partitura;

V — Entregar a parte dos primeiros violinos marcadas com as arcadas ao
arquivista com 21 (vinte e um) dias de antecedéncia minima ao primeiro ensaio,
possibilitando que o arquivista cumpra os seus prazos de trabalho;

VI — Disponibilizar a escalagdo completa da temporada do seu naipe e suas
devidas estantes/partes orquestrais, com 15 (quinze) dias de antecedéncia
minima;

VIl — Realizar a escalagao dos musicos buscando uma distribuicdo proporcional
€ equanime dentre os servigos da temporada.

VIl — Auxiliar o regente em todas as solicitagdes de carater técnico musical e
transmiti-las para toda orquestra;

IX — Zelar pela uniformidade da execug¢ao musical do naipe das cordas;

X — Estar devidamente preparado para executar os solos na parte do primeiro
violino das obras que fazem parte da programacéao;

Xl — Fiscalizar e fazer cumprir as normas disciplinares estabelecidas neste
Regimento, tomando as providéncias cabiveis quando necessario, previstas na
legislagdo vigente;

XII — Desempenhar as fungdes administrativas que |hes forem atribuidas,
cumprindo com as determinagdes do Chefe de Departamento, inclusive com
cumprimento de prazos.

Art. 25. Sao atribuicdes do Chefe de Naipe:

| — Zelar pelo bom rendimento artistico e uniformidade de execug¢ao de seu naipe;
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Il — Ser o interlocutor de seu naipe com o regente;

Il — Zelar pela disciplina do naipe e fazer cumprir as orientagdes do regente e do
Spalla;

IV — Estar devidamente preparado para executar os solos das obras que fazem
parte da programacao;

V — Disponibilizar a escalagdo completa da temporada do seu naipe e suas
devidas estantes/partes orquestrais, com 15 (quinze) dias de antecedéncia
minima;

VI — Realizar a escalacdo dos musicos buscando uma distribui¢ao proporcional
€ equanime dentre os servicos da temporada.

VIl — Fiscalizar e fazer cumprir as normas disciplinares estabelecidas neste
Regimento, tomando as providéncias cabiveis quando necessario, previstas na
legislagao vigente;

VIl — Desempenhar as fungbes administrativas que lhes forem atribuidas,
cumprindo com as determinagdes do Chefe de Departamento, inclusive com
cumprimento de prazos.

§1° Nos naipes das cordas, exceto Spallas, entregar as partituras com marcacao
de arcadas ao arquivista com 15 (quinze) dias de antecedéncia minima ao
primeiro ensaio.

§2° No naipe de sopros, combinar as melhores articulacées e respiragcbes de
acordo com o repertorio.

§3°. Na percussao, designar e organizar as partes orquestrais entre os musicos,
assim como elaborar o mapa de palco da percusséo, que devera ser entregue
aos montadores com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§4°. O Chefe de Naipe sera substituido em sua auséncia pelo Assistente.

Art. 26. Sao atribui¢des do Concertino:

| — Substituir o Spalla, quando necessario, ndo ultrapassando um periodo de 60
(sessenta) dias consecutivos;

Il — Zelar pela organizagdo, bom rendimento artistico e uniformidade de
execugao de seu naipe;

Il — Zelar pela disciplina do naipe e fazer cumprir as orientacées do Spalla e do
regente;

IV — Estar previamente preparado para execug¢ao dos solos das obras sinfonicas
constantes na programacao.

V - Desempenhar as fung¢des administrativas que Ihes forem atribuidas,
cumprindo com as determinagdes do Chefe de Departamento, inclusive com
cumprimento de prazos.

Art. 27. Sao atribuigbes dos Musicos Instrumentistas:

| — Participar de ensaios, concertos, espetaculos e viagens de acordo com a
programacao;

Il — Realizar concertos e gravacgbes, além de transmissdes radiofénicas,
televisivas ou digitais;
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[l — Divulgar o nome OSP no territorio nacional e estrangeiro como importante
polo produtor de musica sinfénica;

IV — Cumprir as determinacgdes artisticas e técnicas dos regentes, do Spalla e do
respectivo Chefe de Naipe;

V — Manter o seu instrumento de trabalho em perfeito estado de funcionamento
€ conservacao;

VI — Solicitar com antecedéncia, quando nao disponibilizadas, as partituras de
estudo das obras a serem executadas;

VIl — Estar preparado adequadamente para a execuc¢ao de sua parte desde o
primeiro ensaio;

VIIl — Comparecer ao trabalho trajando-se adequadamente, conforme disposto
neste Regimento, e segundo os preceitos de higiene e apresentagao pessoal;
IX — Deixar as partituras de ensaio sempre nas pastas a serem recolhidas e
assinar o protocolo, em caso de empréstimo;

X — Buscar o desenvolvimento artistico;

Xl — O musico instrumentista devera comunicar qualquer alteracdo de enderecos
e telefones de contato.

XII — Cumprir as normas disciplinares estabelecidas neste Regimento.

Art. 28. Sao atribuicbes do Chefe do Departamento de Musica (Coordenacéo):

| — Coordenar a execugao da programacao da OSP;

Il — Informar a orquestra o Plano Geral de Trabalho com, no minimo, 90 (noventa)
dias de antecedéncia ao inicio da temporada, contendo o planejamento anual e
as datas dos concertos;

Il — Informar a Orquestra o Plano Detalhado de Trabalho com, no minimo, 60
(sessenta) dias de antecedéncia ao inicio da temporada artistica, nela constando
as especificacdes das datas e tipos de ensaio, prazos, participacao de solistas,
regentes, repertdrio, e todas as informagdes necessarias para a realizagao da
temporada.

IV — Solicitar ao regente encarregado o cronograma de ensaios e concertos da
semana de trabalho e comunica-lo, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias,
a orquestra;

V — Providenciar solicitagbes de contratagdo e pagamento de artistas
convidados, observando o cronograma de ensaio;

VI — Prestar assisténcia aos regentes e artistas convidados quanto a logistica e
outras eventuais necessidades;

VIl — Providenciar aluguel de instrumentos, sempre que necessario;

VIII - Convocar os participantes das reunides artisticas e administrativas;

IX — Preparar documentos, orgamentos e correspondéncias;

X — Preparar documentos informativos aos artistas convidados;

Xl — Manter atualizada a ficha técnica da orquestra, bem como o cadastro
pessoal dos musicos e equipe de apoio;

Xl — Encaminhar a ficha técnica de cada concerto a portaria do teatro;
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Xl — Revisar os programas de concertos;

XIV — Prestar informacdes para o relatério anual da orquestra;

XV — Em viagens, garantir o planejamento segundo as condi¢des contidas neste
Regulamento, além de elaborar o cronograma de viagem;

XVI — Fiscalizar e fazer cumprir as normas disciplinares estabelecidas neste
Regimento, tomando as providéncias cabiveis quando necessario, previstas na
legislacdo vigente;

XVII — Executar outras atividades, na sua area de atuagao, correlatas ao cargo
e compativeis com as atribuigdes gerais definidas em lei ou orientagao superior.
Art. 29. Sao atribuicées do Inspetor:

| — Comunicar, por escrito, a Coordenacao as condutas de ordem disciplinar,
praticadas pelos componentes da OSP;

Il — Afixar no quadro de avisos e equivalente digital da OSP, a programagao
mensal de atividades;

[l = Comunicar os musicos, com antecedéncia, eventuais alteragées do Plano
Detalhado de Trabalho com especificagdo de data, horario, local e traje,
respeitando o prazo de antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data do
evento;

IV — Disponibilizar aos montadores da orquestra o Mapa de Palco, com
antecedéncia minima de 21 (vinte e um) dias do primeiro ensaio;

V — Fazer visita técnica nos hoteis, assim como inspecionar os locais para as
apresentacoes da OSP (salas de concerto ou espacgos ao ar livre), observando
as condigdes ambientais, iluminagao e estrutura fisica conforme ja disposto
neste Regimento;

VI — Permanecer no local de ensaio e concerto durante as fungdes da OSP,
responsabilizando-se sobre assuntos técnicos e resolver de forma imediata
quando requerido pelos musicos ou Regente;

VIl — Encaminhar a Coordenacgao qualquer solicitagdo, sugestao ou reclamacéao
proveniente dos instrumentistas;

VIII — Certificar junto ao CCTG o transporte dos instrumentos musicais, bem
como dos integrantes da OSP ao local das apresentagdes, observando os
devidos protocolos de seguranga;

IX — Controlar a frequéncia dos integrantes da OSP;

X — Comunicar ao Chefe de Departamento as ocorréncias durante os ensaios e
concertos, tomando as providéncias previstas neste Regimento;

XI — Informar os horarios dos ensaios e concertos da OSP aos instrumentistas,
ao Regente e solistas convidados;

XII — Disponibilizar, aos musicos convidados, as partituras com arcadas e demais
apontamentos, cronograma de ensaio, traje de concerto e demais informacdes
pertinentes aos trabalhos;
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Xlll- Garantir que a iluminagdo e conforto climatico do local de ensaio ou
concerto estejam adequados com antecedéncia minima de 40 (quarenta)
minutos ao inicio dos trabalhos;

XIV — Disponibilizar a todos os musicos o(s) numero(s) de telefone(s) e e-mail;
XV — Exercer outras atribuicbes delegadas pelo Regente ou Spalla;

XVI - Elaborar mapa de palco, junto ao Regente, e disponibilizar aos montadores
de palco com antecedéncia minima de 10 (dez) dias;

XVII — Executar outras atividades, na sua area de atuagao, correlatas ao cargo
e compativeis com as atribuigdes gerais definidas em lei ou orientagao superior;
Paragrafo Gnico. E recomendavel que o Inspetor da OSP seja fluente na lingua
inglesa.

Art. 30. Em viagens da OSP, compete ao Inspetor:

| — Disponibilizar documento informativo com cronograma de viagem,;

Il — Certificar que os 6nibus estejam em perfeitas condi¢des de conforto e
seguranga;

[l — Organizar e checar saidas dos 6nibus e cronograma de viagem,;

IV — Acompanhar o check-in da comitiva nos aeroportos e nos hotéis;

V — Quando néo for possivel alojar os musicos em quartos individuais, sera
responsavel por preparar a distribuicdo de duplas em apartamentos;

VI — Organizar, antecipadamente, o processo de check-in dos musicos no hotel

de destino;

VII — Organizar listas de passageiros para viagem em cada 6nibus;

VIl — Prestar assisténcia e dar encaminhamento em caso de acidentes e
imprevistos.

IX — Desempenhar outras atribuicbes que nao estdo especificadas neste
Regimento para o bom funcionamento da OSP durante as viagens.

Art. 31. S3o atribui¢cdes do Assistente Administrativo:

| — Auxiliar a Coordenacao e o Inspetor no desenvolvimento das atividades
previstas neste Regimento;

Il — Arquivar e catalogar os programas de concertos e apresentacgoes;

[l — Elaborar os documentos administrativos relativos as atividades da OSP;

IV — Realizar adequadamente a instrucdo dos processos de contratacdes
relativos a atuagédo no Departamento, conforme a legislagéo vigente;

V — Executar outras atividades, na sua area de atuacéo, correlatas ao cargo e
compativeis com as atribuigdes gerais definidas em lei ou orientagdo superior.
Art. 32. Sao atribuigbes do Arquivista:

| — Manter organizado, informatizado e atualizado o arquivo musical, de modo a
atender as solicitacdes dos regentes e musicos;

Il — Solicitar ao regente as informacgdes relativas as partituras e edicbes que
serao utilizadas nos ensaios e concertos, com no minimo 60 (sessenta) dias de
antecedéncia ao primeiro ensaio, garantindo a uniformidade do material;

Rua XV de Novembro, 8971 | Centro | Curitiba/PR | CEF 80060.000



GIQIRA () patco PARANA ¥

GOVERNDO D O ESTADO
SECRETARIA DA CULTURA

[l — Zelar pelo bom estado de conservagéo das partituras, assim garantindo que
estejam em boas condigbes de leitura;

IV — Operar programas de edi¢cao de partitura;

V — Permanecer a disposig¢ao durante as fun¢des da OSP;

VI — Manter cépias reserva do material orquestral;

VIl — Providenciar os servigos de digitalizagao e cépia das partituras de estudo,
cuidando estejam em boas condigdes de leitura e sejam da mesma edi¢cdo das
partituras de ensaio;

VIIl — Comunicar com antecedéncia a Coordenagdo e Regente a falta ou
inexisténcia de alguma partitura programada para a temporada;

IX — Verificar a possivel incidéncia de direitos autorais sobre a obra e tomar as
medidas cabiveis;

X — Distribuir aos instrumentistas as partes orquestrais de estudo das obras a
serem executadas, respeitando os seguintes prazos:

a) Entrega das partes orquestrais ao Spalla para marcagao das arcadas com no
minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia ao primeiro ensaio;

b) Entrega aos Chefes de Naipe das cordas das partes orquestrais marcadas
pelo Spalla com no minimo 21 (vinte e um) dias de antecedéncia ao primeiro
ensaio;

c) Disponibilizar as partes orquestrais a todos os musicos instrumentistas com
15 (quinze) dias de antecedéncia minima ao primeiro ensaio.

XI — Distribuir nas estantes o material orquestral das obras programadas, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do inicio das fungdes da OSP;

XII — Contatar os canais competentes quanto a aquisi¢ao, empréstimo ou aluguel
do material musical programado;

Xl — Remarcar as partes orquestrais devidamente anotadas pelos Chefes de
Naipes e disponibilizar aos musicos com 15 (quinze) dias de antecedéncia
minima ao primeiro ensaio;

XIV — Comunicar com antecedéncia a Coordenagao da OSP a instrumentacao
que sera utilizada em cada programa da orquestra;

XV — Executar outras atividades, na sua area de atuacéao, correlatas ao cargo e
compativeis com as atribuigdes gerais definidas em lei ou orientagdo superior.
Art. 33. Sao atribui¢gdes do Técnico Montador:

| — Realizar a montagem da orquestra, de acordo com a determinacdo do
inspetor, e obedecendo o Mapa de Palco;

Il — Garantir que os materiais em uso estejam em boas condi¢des e solicitar a
Coordenacao eventuais reposicoes;

[Il — Zelar pela preservagao do material e instrumentos da OSP;

IV. Registrar e notificar a Coordenacgao acerca dos instrumentos da OSP, bem
como eventuais danos;

V — Encarregar-se do transporte do material sob responsabilidade do CCTG;
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VI — Comparecer aos locais dos trabalhos da OSP no horario programado pela
Coordenacéo;

VIl — Desmontar o material da OSP apds os trabalhos, guardando-o em local
apropriado;

VIIl — Permanecer no local de ensaio durante as fungdes da orquestra;

IX — Executar outras atividades, na sua area de atuagao, correlatas ao cargo e
compativeis com as atribuigdes gerais definidas em lei ou orientagdo superior.

TiTULO NI
DA ORGANIZACAO

CAPITULO |
DA COMISSAO ARTISTICA E DAS DISPENSAS

Secao |
Da Comissao Artistica

Art. 34. A Comissao Artistica tem carater consultivo em relacédo as atividades
artisticas da Orquestra.

Art. 35. A Comissao devera ser composta por membros do Corpo Orquestral,
sendo cinco titulares e dois suplentes, eleitos em Assembleia, pela Entidade
representativa dos musicos, convocada especificamente para este fim.

§1° A Assembleia, com a finalidade para escolha dos componentes da
Comissao, devera obedecer ao quérum minimo de presenga de 75% dos
componentes do Corpo Orquestral, em primeira chamada, e qualquer quérum,
em segunda chamada.

§2° Cada musico presente na Assembleia votara em uma chapa candidata
dentre as opgdes inscritas para a eleicdo da Comissao Artistica.

§3° A chapa mais votada por maioria simples sera declarada eleita pela Entidade
representativa dos musicos.

Art. 36. As deliberacbes da Comissao Artistica deverdao ser aprovadas por
maioria simples, com anuéncia dos demais membros.

Paragrafo unico. A Comissao Artistica devera disponibilizar enderego eletronico
como via oficial de comunicagao.

Art. 37. A Comissao podera realizar reunido semestralmente, junto a Diretoria
do CCTG e PalcoParana, para deliberacdo do pleito do corpo orquestral,
observando os requisitos do art. 36.

Paragrafo unico. Casos urgentes poderdo ser levados a qualquer tempo,
cumprindo os requisitos do art. 36.

Art. 38. Eventualmente, a Comissao Artistica podera convidar membros da
comunidade paranaense para fins de consulta referente as atividades artisticas
da OSP.
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Art. 39. S3o atribuicdes da Comisséao Artistica:

| — Representar os musicos da OSP junto ao Regente Titular, participando na
formulacao da programacao, repertério, projetos, escolha de artistas e regentes
convidados, e nos Plano Geral e Detalhado de Trabalho da temporada;

Il — Propor ao Regente Titular alteragbes no repertério anual e nos projetos,
quando necessario;

[l — Dar ciéncia das delibera¢des aos demais musicos da OSP;

IV — Encaminhar sugestbes dos musicos instrumentistas quanto as questdes
artisticas;

Art. 40. O mandato dos membros da Comissao Artistica tera duracdo de dois
anos, permitida reelei¢cao, sendo vedada a recondugao.

Paragrafo unico. Em caso de falta de suplente e um titular necessite se desligar,
a Comissao Artistica devera indicar em reuniao oficial um candidato adequado
para substituicdo, que devera ser referendado pela OSP.

Art. 41. A Comissao Artistica fara uma reunido ordinaria a cada trimestre ou
quando solicitados pela maioria absoluta dos membros da OSP.

§1° O ndo comparecimento de qualquer membro a mais de trés reunides
sucessivas, sem motivo justificado, implicara na perda do mandato.

§2° O Regente Titular devera participar das reunides da Comissdo Artistica,
quando solicitado.

Art. 42. O processo eleitoral da Comissao Artistica e matéria pertinente sera
regido por regulamento proprio.

Secao Il
Das Dispensas

Art. 43. A Coordenacao da OSP podera conceder dispensas de repertério aos
musicos instrumentistas nas seguintes hipoteses:

| — Quando um instrumentista for convidado a fazer um solo juntamente a
orquestra, podendo ser dispensado dos ensaios destinados a leitura;

Il — Quando seu instrumento ndo esta contemplado no repertdrio programado;
[l — Quando existir revezamento determinado pelo seu Chefe de Naipe;

IV — Quando, para os ensaios, houver convocagcdo de apenas um naipe ou
secao, aplicando-se a dispensa aos demais.

Art. 44. O musico podera solicitar outros tipos de dispensa, nao previstas no rol
do art. 43, especialmente por razdes artisticas e sempre que motivadas, as quais
deverao ser autorizadas previamente pela Direcdo do PalcoParana, juntamente
com o CCTG.

Art. 45. Em caso de alteragdes do programa ou por motivos de urgéncia, nao
serdo concedidas as dispensas previstas nesta segdo e as que ja foram
concedidas serao automaticamente revogadas.
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Art. 46. As licengas legais serdo aplicadas conforme legislagéo pertinente para
estatutarios, como consta na Lei Estadual n® 6.174/1970, e para os funcionarios
do PalcoParana, conforme dispbde a CLT.

CAPITULO Il
DAS RESPONSABILIDADES

Secao |
Dos Deveres e Obrigacdes

Art. 47. Constituem deveres de todos os musicos instrumentistas da OSP:

| — Estar bem preparado para executar as partes orquestrais que lhe competem
desde o primeiro ensaio da semana;

Il — Estar no local de trabalho 15 (quinze) minutos antes de inicio do ensaio ou
concerto, apos transcorrido o prazo, sera considerado atraso, sob pena de
aplicagao de penalidade;

Il — Estar posicionado em seu posto de trabalho com 5 (cinco) minutos de
antecedéncia minima do ensaio ou concerto, apos transcorrido o prazo, sera
considerado atraso, sob pena de aplicagao de penalidade;

IV — Apresentar-se corretamente trajado em todos os concertos, usando, em
cada ocasiao, a roupa determinada pela Coordenacgao;

V — Cumprir as determinagdes artisticas e técnicas dos Regentes e do Spalla;
VI — Manter o seu instrumento de trabalho em bom estado de funcionamento;
VIl — Respeitar os principios basicos de disciplina e cordialidade;

VIIl — Registrar a presenga no ponto eletrénico antes do inicio das fun¢des, bem
como apos o final de cada jornada de trabalho;

IX - Os musicos de fila ou Tutti devem reportar-se somente a seu respectivo
chefe de naipe durante os ensaios.

Art. 48. Aos integrantes da OSP ou musico convidado nao sera permitido:

| — Dirigir-se ao grupo orquestral de forma publica durante as fungdes da
orquestra para fazer qualquer tipo de comunicado, observagao pessoal ou
questionamento de qualquer natureza, sem consentimento prévio da
Coordenacéo;

Il — Dirigir-se, de forma publica ou particular, aos regentes e solistas convidados
para tratar de assuntos administrativos, tais como dispensas, faltas,
revezamentos e similares, assuntos de exclusividade da Coordenacao da OSP;
Il — Dirigir-se, durante os ensaios, aos solistas convidados para tratar de
problemas de ordem musical;

IV — Retirar-se do palco antes do Spalla em dias de apresentacoes;

V — Recusar-se, sob orientacao do Regente ou Spalla, a proceder com a afinacéo
Ou execugao musical,

VI — Substituir-se nas fungdes da Orquestra.
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Art. 49. O musico impedido de comparecer a um servico, em carater de
emergéncia, tem obrigacao de informar imediatamente o Inspetor da OSP ou, na
falta deste, a Coordenacéo.

Art. 50. Em caso de doencga, o musico devera informar imediatamente a
Coordenacéo e apresentar atestado médico no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas.

Secaolll
Do Horario de Trabalho

Art. 51. Os ensaios ocorrerao conforme descrito no Plano Detalhado de Trabalho
com, no minimo, 20 (vinte) minutos de intervalo.

§1°. A carga horaria de trabalho semanal ndo contemplada pelos periodos de
ensaio e concertos sera reservada para estudo individual.

§2° O intervalo entre concerto e ensaio que o precede devera ter duracdo minima
de 30 (trinta) minutos.

§3° O ensaio geral precedera, preferencialmente, o concerto com intervalo
maximo de 1 (um) dia.

Art. 52. O intervalo interjornada dos musicos da OSP sera de acordo com a
norma vigente.

TiTULO IV
DA COMPOSICAO E DOS PROCESSOS SELETIVOS

CAPITULO |
DA COMPOSICAO

Art. 53. A OSP é constituida de corpo artistico composto por estatutarios,
celetistas e contratados eventuais, visando aumentar seu quadro de musicos,
nos moldes do Anexo I.

CAPITULOII
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Art. 54. Os musicos da OSP sao contratados via processo seletivo externo.
Art. 55. A organizacdo do processo seletivo sera de responsabilidade do
PalcoParana e do Centro Cultural Teatro Guaira, a partir das demandas e
necessidades apresentadas pelo Regente Titular, observando as vagas
disponiveis, conforme Anexos | e Il
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Art. 56. O Edital do processo seletivo sera elaborado em conjunto com o
PalcoParana, CCTG e Comissao Artistica, cujo prazo minimo de divulgacéo sera
de 60 (sessenta) dias.

Art. 57. Na realizacao do processo seletivo em que conste a fase de pré-selegao,
que contemple a avaliagao de curriculo e/ou gravagdes dos candidatos inscritos,
a avaliacao sera realizada por Banca de Avaliagdo do Edital, composta pelos
respectivos Chefes de Naipe, e pelo menos mais dois musicos indicados pelo
Regente Titular, preferencialmente integrantes da OSP.

Art. 58. A presenca do Regente Titular na Banca de Avaliagado na fase de pré-
selegao sera facultativa.

Art. 59. Na fase de avaliagdo presencial a Banca de Avaliacdo sera composta
por, N0 minimo:

| — Regente Titular;

Il — O Chefe de Naipe do instrumento em questao;

[l — Musico convidado de vasta experiéncia e renome, fora dos quadros da OSP,
especialista no instrumento ou familia instrumental da vaga em questéo, indicado
pelo Regente Titular;

Art. 60. A Banca sera presidida pelo Regente Titular da OSP.

Art. 61. O repertoério do processo seletivo sera definido em comum acordo entre
o Regente Titular e os Chefes de Naipe.

Art. 62. A audicdo presencial se dara em 03 (irés) fases, as quais serao
preferencialmente registradas em audio e video:

| — Da Primeira Fase:

a) Os candidatos pré-selecionados fardo a audigao atras de um biombo, para
nao identificagdo do candidato pela banca avaliadora.

b) A ordem de apresentacédo dos candidatos sera decidida por sorteio, no qual
cada candidato sera representado por um numero que o acompanhara até o final
da primeira fase.

c) Cada candidato devera executar a(s) obra(s) obrigatéria(s), previstas em
edital, podendo ser solicitada a execugao de um excerto orquestral.

d) Ao final desta fase, cada membro da Banca registrara a nota do respectivo
candidato, com a devida justificativa técnico-artistica, sendo que a nota final sera
composta pela média aritmética das notas dos membros da Banca.

e) Serao selecionados para a segunda fase os candidatos que obtiverem média
superior a nota de corte definido no edital da selegao.

Il — Segunda Fase:

a) Os candidatos selecionados na primeira fase, fardo a audicao atras do
biombo, conforme a ordem sorteada pela organizadora do certame.

b) Ao final desta fase, cada membro da Banca registrara a nota do respectivo
candidato, com a devida justificativa técnico-artistica, sendo que a nota final sera
composta pela média aritmética das notas dos membros da Banca.
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c) Serao selecionados para a terceira fase os candidatos que obtiverem média
superior ao ponto de corte definido no edital da Sele¢cao Publica.

[Il — Terceira Fase:

a) Os candidatos selecionados da segunda fase executardao as pecas e/ou
excertos orquestrais determinados pela Banca e de acordo com o Edital.

b) Esta fase sera realizada sem a utilizagdo de biombo, podendo inclui-lo
conforme previsto em edital.

c) Os candidatos apresentar-se-d0 segundo a ordem numeérica sorteada para
esta fase pela organizadora do certame.

d) Ao final desta fase, cada membro da Banca registrara a nota do respectivo
candidato, com a devida justificativa técnico-artistica, sendo que a nota final sera
composta pela média aritmética das notas dos membros da Banca.

§ 1.° O membro da Banca que apresentar grau de parentesco ou relagao préoxima
com algum candidato, devera declarar-se impedido de avaliar e nao fara parte
da avaliagéo, devendo entrar um membro suplente para substitui-lo.

§ 2.° A banca nao tera conhecimento da identidade do candidato nas fases
realizadas com biombo.

Art. 63. Os musicos da OSP poderao assistir ao processo seletivo na qualidade
de ouvintes, somente na ultima fase, obedecendo aos critérios de conduta
adequada e discricdo, sem poder deliberativo ou de participagdo nas reunides
da Banca.

Paragrafo unico. No momento da deliberagdo da banca avaliadora, os ouvintes
deverao deixar o auditorio.

Art. 64. As decisbes da Banca sao soberanas, cabendo recurso dentro dos
termos previstos no Edital.

Art. 65. Apos a fase recursal e os prazos previstos em edital, o resultado
definitivo do processo seletivo sera publicado em sitios oficiais.

Art. 66. Apos 01 (um) ano da contratacao, é facultativo aos Chefes de Naipe
realizar avaliagdo de desempenho aos novos musicos.

CAPITULO Il
DO PROCESSO SELETIVO DE AUDICAO INTERNA

Art. 67. Por decisdo do Regente Titular juntamente com a Direcdo do CCTG e
do PalcoParana sera permitida a abertura de selecéo interna para o exercicio da
fungao gratificada.

Paragrafo unico. Os musicos com fungdo de especialista ndo poderdo se
candidatar a nenhuma outra funcéo gratificada.
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Secao l
Da Banca Avaliadora

Art. 68. A designagdo das funcbes dos instrumentistas sera realizada por
processo seletivo interno.

Art. 69. A banca examinadora da audigdo interna sera composta
obrigatoriamente por 05 (cinco) membros, distribuidos da seguinte forma:

| — Regente titular;

Il — 03 (trés) Chefe de Naipe da mesma familia instrumental;

Il =01 (um) Spalla;

Art. 70. O Regente titular preside a banca e indica o Spalla e os chefes de naipe
da mesma familia instrumental.

Art. 71. Na auséncia de um regente titular, o convite fica a cargo do Spalla.

Art. 72. Na auséncia de chefes de naipe da mesma familia, o Regente titular
indicara outros musicos da Orquestra.

Secaolll
Da Data da Prova e Publicacédo de Edital

Art. 73. Em caso de vacancia de fungao do instrumentista, o PalcoParana fara a
publicacdo do Edital e anexos contendo repertorio e composi¢gao da banca
examinadora com, no minimo, 30 (trinta) dias antes da audicao.

§1° O Regente titular fara a determinacéo do repertorio, na auséncia deste, sera
a banca examinadora constituida.

§2° O conhecimento da audig&o interna sera por meio da ampla divulgagcdo em
site oficial e Diario Oficial, bem como por meio da Coordenacéo da Orquestra.

Secao lll
Da Audigao

Art. 74. Todas as audicdes ocorrerao de forma presencial, nas dependéncias do
CCTG, e serao abertas somente aos integrantes da OSP.

Art. 75. Havendo mais de um candidato para disputar a funcado determinada sera
realizado um sorteio para definir a ordem dos candidatos.

Art. 76. Audicao sera dividida em trés etapas:

| - Primeira fase: Confronto;

Il - Segunda fase: Excertos orquestrais;

Il - Terceira fase: Excertos orquestrais.

Art. 77. As fases possuem carater eliminatério, sendo que os candidatos serao
avaliados atribuindo-lhes notas de 0 (zero) a 10 (dez), tendo como nota de corte,
a nota 8 (oito).
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Art. 78. O previsto no art. 76 deve obrigatoriamente estar na lista de repertério,
anexo ao Edital.

Art. 79. Apds a aprovacgao do candidato na primeira fase, este sera direcionado
para a segunda fase, onde devera executar a obra musical, ou trecho da obra,
de livre escolha, desde que cumprido o art. 77.

Art. 80. A ultima etapa é a execugao dos trechos orquestrais indicados pela
banca, desde que cumprido o requisito do art. 77.

Art. 81. No caso de mais de um candidato, as duas primeiras fases seréo
realizadas atras de um biombo para que seja garantido o anonimato e a terceira
fase sera realizada sem o biombo.

Paragrafo unico. No caso de candidato unico as trés fases serao realizadas
sem o biombo.

Segao IV
Do Critério de Avaliagcao

Art. 82. Em todas as etapas descritas no artigo 76, sera levado em consideragéo
a afinagdo, sonoridade, capacidades técnicas, precisdo ritmica e expressao
musical, pela banca examinadora, com nota de 0 (zero) a 10 (dez) para cada
critério.

§1° Cada componente da banca examinadora fara a média aritmética simples
levando em consideragao os critérios do art. 82. Posteriormente, devera ser
realizada meédia aritmética simples da nota de cada membro da banca para
formar a lista de classificagao.

§2° O procedimento previsto no paragrafo anterior devera ser realizado em cada
etapa descrita no artigo 77, deste Regimento.

§3° Ultrapassadas as trés etapas previstas no art. 77 e havendo empate, a banca
examinadora decidira de forma escrita e fundamentada para o desempate dos
candidatos.

Art. 83. Em caso de reprovacao do candidato, a nota de cada critério previsto no
art. 82 devera ser fundamentada por todos os membros da banca, de forma
escrita.

SecaoV
Das Restricoes

Art. 84. Deve-se declarar suspeito ou impedido o membro da banca que tiver
grau de parentesco com o candidato, declarando conflito de interesses, até o 3°
grau da familia.

Art. 85. Em caso de impedimento ou suspei¢ao por motivos de foro intimo, que
nao se enquadre no artigo anterior, 0o membro da banca tera oportunidade de se
declarar impedido ou suspeito antes de iniciar a audi¢ao.

Rua XV de Novembro, 8971 | Centro | Curitiba/PR | CEF 80060.000



GUQA (") patco —_—_—

G OVERNDO DO ESTADO
SECRETARIA DA CULTURA

Art. 86. Em caso de impedimento ou suspeicdo da Banca, que esteja em
desacordo com o art. 69, havera uma lista de suplentes disponibilizada por todas
as Chefias de Naipe para compor a Banca.

Paragrafo unico. Fica a critério da Banca avaliadora a escolha do suplente, que
podera ser requisitada de forma emergencial.

Secao VI
Da Inscricao

Art. 87. A data e periodo de inscricdo sera determinada em Edital, o qual sera
publicado com 30 (trinta) dias de antecedéncia das audigdes.

Art. 88. A publicacdo devera constar em Diario Oficial, no site oficial do
PalcoParana e do CCTG.

Secgao Vi
Do Repertério

Art. 89. O repertorio sera definido pela banca examinadora a cada etapa descrita
no art. 76 e constara no anexo do edital.

Secgao VIII
Dos Esclarecimentos

Art. 90. E cabivel esclarecimentos e impugnacao ao edital em até 5 (cinco) dias
uteis antes da realizacdo da audi¢cdo, devendo ser respondido pela banca
examinadora em até 02 (dois) dias uteis antes da data marcada para a audigéo.
Art. 91. A banca sera soberana, quanto as decisdes técnicas e artisticas, néo
cabendo recurso as suas decisoes.

Secgao IX
Da Publicagdo do Resultado e Inicio do Exercicio da Fungao

Art. 92. Apés a analise pela Banca Examinadora, o PalcoParana divulgara a lista
com o resultado definitivo, com publicagao do resultado no site oficial e no Diario
Oficial do Parana e CCTG.

Art. 93. Apds a publicagéo, o candidato selecionado tem até 5 (cinco) dias uteis
para aceitar a fungao.

Art. 94. No caso de nado aceitacao, sera aberto um novo processo seletivo.
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Art. 95. O candidato que assumir a funcao gratificada recebera um percentual
sobre o salario mensal a ser definido por regra especifica.

Art. 96. O candidato devera cumprir com requisitos previstos para a fungéo e
passara por avaliagao de desempenho apds 01 (um) ano em exercicio na fungao,
apods esse prazo, a decisao podera ser revista a qualquer tempo.

Paragrafo unico. As avaliagbes de desempenho serdo realizadas pela
comissdo artistica prevista no artigo 34 e seguintes, deste Regimento,
juntamente com o regente titular, com manifestacdo escrita, fundamentada e
motivada.

Art. 97. Para fins de efeitos previstos neste Regimento, as fun¢des gratificadas
exercidas pelos musicos ficam automaticamente validadas com a publicacéo
deste Regimento.

Art. 98. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Artistica, juntamente
com o Regente Titular.

TiTULO V
DAS CONDUTAS

CAPITULO |
DA DISCIPLINA

Art. 99. As sancgdes aplicadas aos integrantes da OSP se classificam em leve,
meédia e grave e sera aplicada aos musicos, independentemente de sua
categoria, se houver:

[) Atraso injustificado: infracao leve.

II) Falta injustificada em ensaio: infragdo média.

[II) Atraso injustificado em ensaio geral: infragdo média.

IV) Mau comportamento ou indisciplina: infragdo média.

V) Atraso injustificado em gravagao ou apresentacao: infragao Grave.

VI) Falta injustificada em ensaio geral, gravacao ou apresentagao publica:
infracdo grave.

VII) Abandono das fungbes sem permissao: infragdo grave.

VIIl) Comprometer gravemente o bom funcionamento ou a reputagdo da OSP:
infracao grave.

IX) Retirar-se do ensaio ou de uma apresentagdo sem a devida autorizagéo:
infracao grave.

X) Descumprimento de atribui¢do funcional conforme previsdo na Segéo Il, do
Capitulo I, deste Regimento, a penalidade sera dosada conforme a gravidade
do caso.

XI) Outras infracbes cometidas que impliquem em prejuizo a Orquestra e/ou a
seus integrantes, cuja penalidade seja dosada conforme a gravidade do caso.
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CAPITULOII
DAS PENALIDADES

Art. 100. Sao penas disciplinares:

| - Adverténcia

Il - Suspensao

Art. 101. A adverténcia prevista no artigo anterior consiste em:

§1°. A infragdo leve em adverténcia verbal.

§2°. A infracdo média em adverténcia escrita.

§3°. Apos duas adverténcias verbais, a adverténcia subsequente sera de forma
escrita.

§4°. Com duas adverténcias escritas, no minimo, podera ser aplicada a pena de
suspensao, considerada infragcao grave.

Art. 102. As infracdes graves previstas no art. 99 podera ser aplicada a pena de
suspensao, que implicara no afastamento das atividades laborais com o
respectivo desconto em folha de pagamento, aplicando o disposto na Lei
Estadual n°® 20.656/2021, com o devido processo administrativo disciplinar,
quando cabivel, para os musicos estatutarios e as normas trabalhistas para os
musicos celetistas.

Art. 103. Caso haja insatisfacdo quanto ao desempenho artistico, o Regente
Titular, juntamente com o Chefe de Naipe, fara avaliacbes de desempenho de
forma periédica e podera, em conjunto com a Dire¢cado do CCTG e PalcoParana,
solicitar formalmente adverténcia, cumprindo com o descrito nos artigos 101, 102
e 103, aplicando a penalidade cabivel deste Regimento.

Art. 104. O procedimento de aplicacdo da sancao sera conforme o disposto na
Lei Estadual n°® 20.656/2021, com o devido processo administrativo disciplinar,
quando cabivel, para os musicos estatutarios e as normas trabalhistas para os
musicos celetistas.

TiTULO VI
DOS AUXILIOS

CAPITULO |
DA INDENIZAGAO PELA MANUTENCAO DE INSTRUMENTO E VESTUARIO

Art. 105. A OSP admite a utilizagao de instrumento préprio dos musicos para a
realizacao dos trabalhos.
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Paragrafo unico. Os custos com a manutengéo de instrumentos poderéo ser
pagos por meio de implementagcdo de auxilio, caso haja disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitando as normas vigentes.

Art. 106. O auxilio vestuario sera implementado gradativamente aos musicos da
OSP, em percentual fixado de acordo com a disponibilidade orgamentaria e
financeira, observada as normas vigentes.

Paragrafo unico. O traje a ser utilizado nas apresentacdes sera estabelecido
pela Coordenacao da Orquestra.

CAPITULOII
DO PLANO DE SAUDE E VALE ALIMENTACAO

Art. 107. Os musicos estatutarios terdo direito a auxilio saude por meio do
Sistema de Assisténcia a Saude — SAS e o PalcoParana podera oferecer plano
de saude aos seus funcionarios.

Art. 108. Os musicos regidos pela CLT e os estatutarios terdo direito a vale
alimentacgao, pagos pelo PalcoParana e CCTG, respectivamente.

TiTULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 109. Os integrantes da OSP terdo férias anuais coletivas, conforme
determinacao do CCTG e do PalcoParana.

Art. 110. O CCTG colocara a disposicao dos musicos os instrumentos incluidos
no seu patriménio.

§1°. O CCTG é responsavel pelo zelo e manutengéo dos instrumentos da OSP,
0s quais poderdo ser retirados mediante autorizacdo da Coordenacdo da
Orquestra e assinatura do termo de responsabilidade pelo musico.

§2° E vedado o empréstimo do instrumento cedido ao musico da OSP para
terceiros.

Art. 111. Os prazos mencionados no presente Regimento serdo contados em
dias corridos.

Art. 112. Os musicos credenciados, bem como as demais contratacoes
artisticas, deverao observar e cumprir o disposto neste Regimento.

Art. 113. Os casos omissos deste Regimento serdo decididos, em conjunto, pela
diretoria do CCTG e PalcoParana.

Art. 114. Este Regimento Interno podera ser revisto e modificado no prazo
maximo de 01 (um) ano pela Comissao constituinte deste instrumento.

Art. 115. Este Regimento podera ser modificado, a qualquer tempo, de comum
acordo pelo CCTG, PalcoParana e Entidade Representativa dos Musicos da
OSP.
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Paragrafo unico. A Entidade Representativa dos Musicos podera propor as
alteracdes por, no minimo, % dos musicos da OSP.
Art. 116. Este regimento entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, na data da assinatura eletrénica.

Cleverson Luiz Cavalheiro

Renan Lucas Ferreira Mendes

Carla Regina Bortolaz de Figueiredo
Sebastiao Interlandi Junior

Maria Bellorin

Julio Zabaleta

ANEXO I. Composig¢ao da Orquestra

Segao Naipes Quantidade

1° Violinos 16
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2° Violinos 14

Cordas Violas 12

Violoncelos 10

Contrabaixos 08

Flautas 03

Flautas Flauta/Piccolo 01

Oboés 03

Madeiras Oboes Oboé/Corne Inglés 01

Clarinetes 02

Clarinetes Clarinete/Requinta 01

Clarinete/Clarone 01

Fagotes 03

Fagotes Fagote/Contra Fagote 01

Trompas Agudas 03

Trompas Trompas Graves 03

Trompetes Trompete 04

AGELE Trombone Tenor 02

Trombones Trombone Utility 01

Trombone Baixo 01

Tuba 01

Timpanos 01

Percussao Percussao Geral 04

Teclados Piano/Celesta 01
Dedilhados

Cordas Harpa 01
Dedilhadas

ANEXO Il. Quadro Funcional dos Musicos da OSP

Categoria 1 |Spalla (Principal 10 Violino)
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Principal (Chefe de naipe): Principal 2° Violino, Principal
Categoria 2 |Viola, Principal Violoncelo, Principal Contrabaixo, Principal
Flauta, Principal Oboé, Principal Clarinete, Principal Fagote,
Principal Trompa, Principal Trompete, Principal Trombone,
Principal Timpano, Principal Percusséao.

Solista 1: Concertino de 1° violino, Flauta Assistente, Oboé
Assistente, Clarinete Assistente e Requinta, Fagote
Categoria 3 |Assistente, Trompa Assistente e 32, Trompete Assistente e
3°, Trombone Assistente e 2°, 2° Violino Assistente, Viola
Assistente, Violoncelo Assistente, Contrabaixo Assistente,
Timpano Assistente e Percussao.

Especialista: Flautim (Piccolo), Corne-inglés, Clarone,
Contrafagote, Trombone baixo, Tuba, Piano, Harpa.

Solista 2: 22 Flauta, 2° Oboé, 2° Clarinete, 2° Fagote, 32
Trompa, Trompa Grave, 2° Trompete, Trompete Utility,
Categoria 4 |Trombone Utility.
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